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RAPORT .
PRIVIND STAREA SI CALITATEA INVGATAMANTULLUT
an scolar 2025-2(6

Prezentul raport urmareste sk prezinte succint actiunile derulate in unitatea scolard asa
cum s-au dezvoltat din obiectivele Plamudul managerial pentru anitd seolar 2025-2026din
Planul operapional i din obiectivele strategice cuprinse in Planul de dezvoltare fristitafionald
al scolii, valabil peniru perivada 2023-202%, De asemeneca. acest raport de activitate a fost
intocmit pe baza rapoartelor intoemite de responsabilii diferitelor comisii metodice si
tematice, precum si pe baza datelor statistice furnizate de serviciul Secretariat.

Coneluziile obfinute constituie premisa optimizdrii atit pentru documentele strategice,
chit 5i penteu Plarml operafional al acestul an siolar.

1. ACTIVITATEA MANAGERIALA

1.1. Realizarea documentelor de proiectare manageriald :

La mivelul unitatii noasire, exista documente de prodectare manageriali: Planul
de dezvoltare institutional (2025-2029) si planurile manageriale (semestrinle si anuale)
parnind de la motivarea activigii prin identificares punctelor tari §i a punctelor slabe ale
organizajiei in cadrul activita{ii antericare. Elaborares acestor documente s-a bazat pe analiza
riguroasi o activitdlii desfisurate de conducerea unitfii, Tn vederea stabilirii unor acfiuni
plll.'l]'lli].rl#.

1.2, Analiza activitafii desfisarate de conducerea nmitatii

Analiza anuali a fost bine realizatd reflectind activitatea desfasuratd de
conducerea scolil. La nivelul unidijii scolare s-au procurat toate materialele care contribuic la
desfisurares optimi a activitiiilor, precum si documente curriculare oficiale, manuale,
auxiliare curriculare, cfirli peniru hiblioteca 51 aparaturd awxiliard,

1.2.1 Orpanizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor s-a facul la inceputul
anului scolar in cadrol sedingei Consiliului profesoral §i Consiliului de administratie,
constatindu-se o permanentd preccupare a conducerii scolii pentru acest lucru, fiecare cadru
didactic avind in cadrul Consifiului profesoral o anumitd responsabilitate bine definita. De
asemenes, Consiliul de administrajie a fost alcatuit conform nommativelor in vigoane cu
responsabilitifi precise ale fiecarui membru,

e Consilinl clasei a fost constituit din totalitatea personalului didactic care predd la clasa
respectivd si un parinte delegat al Comitetului de parinti al clasei.

o Consiliul reprezentativ al plringilor a fost format din presedinii Comitetelor de périnii
ai ficcArei clase.

in cadrul scolii noastre s-ou constituit catedre/comisii metedice si comisii de lucru cu
caracter permanent sau temporar dupsd cum urmeaza:

A. Comisii cu caracter permanent: C amisiile Meodice, Comisia pentri evaluarea §i
asigurarea calitdji, Comisia peniri curriculum, Comisia pentru formare 5i dezvoltare
in cariera didacticé Comisia pentry prevenirea si eliminared vileniei, a faptelor de



o rnfp.rj:r of dizeriminarii in medind scolar 51 promovared, Comisia peniri peograme si
profecte educative. Comisia pentrn contrelul managerial intern, Comisia de sdndtate

5 _.E-un'm:e in muncd §i perirn situayii de wrgengd, Comisia de elaborare a codulni de
eti

C. Alte comisii cu carcter temporar sau ocazional:
I Comisia Lapte- Corn-Mdr
2. Cownrisia pentrn elevii eu CEN
3. Comisia de discipling (pentru abateri diseiplinare in vdndul profesorilor s pentri ahenteri
disciplinare in randul elevilor)
4 Camisii de invertariere, recepfie. casare
5 Comisla pentra atribuirea hurselor si programelor sociale
6. Comisia de evaluare anald a personalnului
7 Comisia periru mobilitae
B Conmisia de Evaluare ritmico, frecvenia elevifor g verificarea documentelor peolare
O, Comivia paritara
10.Comisia de inscriere a elevilor de claza a Vill-a la Admitere 2026
1{, Comixia de actualizare PDJ, ROF, RI
12, Comixia Masa Sdndioasd
13, Camisia de redaciare o orarslui
14, Comisia pentru asigurarea serviciului pe scoala
15. Comisia privind accesul in institufic

In cadrul catedrelor! comisiilor, gefil acestora au delegat membrilor respectivi, sarcini
exacte care au fost indeplinite in timpul previizut.

A fost monitorizatd si controlatd activitaiea in cursul acestul semestru, urmirindu-se
eficientizarea tuturor componentelor, comisiilor si compartimentelor seolii, astfel incit acestea
sit reuscasc, printr-un efort comun §i permanent, realizarea obiectivelor si competentelor
propuse. Toate activitijile s-au desfasurat conform programelior de activitate pe semestre ale
constliilor, comisiilor.

1.2.2. Hepartizarea responsabilitifilor - s-a fcul in urma discudiri fisei postului a
fiechrui cadru didactic in cadrul sedingei Consiliului profesoral, la inceputul anului soolar.

1.2.3. Organizarea timpului

Schemele orare s-au stabilit pentru fiecare clasi in functie de planul cadru de
invaAmant si de particularititile clasei. in intocmirea orarului s-a (inut seama de curba
shaselii elevilor in decursul unei zile, dar §i in decursul unei siptamani, de gradul de solicitare
al disciplinelor, urmirindu-se repartizarea judicioasd a sceslora pe zile i pe ore. Cursurile s-
au desfisurat intr-un singur schimb. Eficicnta personalului 3 a elevilor s-a realizat prin
utilizarea adecvatd a resurselor de timp in cadrul unui program, orar hine stabilit, S-au
respectal cu striciele orele prevazute in orar, precum si recreatiile elevilor,

1.2.4. Monitorizarea intregii activititi

Am monitorizat, controlat 5 cvaluat activitagle privind:

- calitatea intocmirii documentelor de planificare yi depunerea bor In termen ;
- completarea la termen stabilit 3 documentelor seolare oficiale;
. structurares schemei orare §i respectarea acesteia;
- completarea condicii de prezentd.
- arhivarea si securizarea documentelor geolare oficiale:
- pespectarca parcurgerii planificarilor/programelor;
- conducerea lecgiilor conform proiectului deja claborat astfel incit si se objind maximum de
eficientd a lectiilor;
- calitatea §i eficienta folosirii resurselor umane ale clasei si cele materiale ale jeolin;
- notarea ritmicd a elevilor ;
respectarca criteriilor pentru temele pentru acasl,



- respectarea programului de pregitire suplimentard a elevilor cu dificultdfi in invaare,
performanti si de sfargit de ciclu;
- analiza 5i eficienta consiliilor 5i comisiilor metodice:
- utilizarea Sistemului Educstiv Informatizat;
- indeplinirea responsabilititilor la nivel de unitate:
- colaborares cu familia 5i implicarea scesteia in viaga scolii;
- activilatea extrascolard;
- formarea continud a cadrului didactic;
- transmiterea la timp i corect a informatiilor i situagiilor solicitale § respectares
reglementirilor in vigoare;
- intoemirea situagiilor statistice ale elevilor la sfirgitul semestrului, o statelor de functii 51
fiselor de incadrare — vacantare, 4 statelor de plati;
- indeplinirea corespunzitoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin figa postului a personalului
didactic auxiliar si nedidactic
-respectarea masurilor sanitare de prevenire a infectirii i imbolnaviri
-respectarea metodologiei de organizare $i desfigurare a invamantului online
1.3. Autoevaluarea activith{ii manageriale
Puncte tari
- intocmirea la termen a documentelor de projectare manageriala;
stabiliren obiectivelor pe compartimente §i a prioritdgilor;
- nctivithti privind asigurarea calitdgii procesului de invatare;
proiectarea programului de asistente §i interasistente anuale s semestriale in functie de  nevoi
si in colaborare cu CEAC;
- asiguraren unui climat optim de munci:
- monitorizarea.controlul 5i evaluares activititilor scolare gi extrageolare;
- apeordarea de gudientd si consultanti pariniilor:
- implicarea parintilor in viata gcolii;
. colaborare foarte bund cu personalul unitagii si cu 1S) Dambovita;
. coluhorare bund cu reprezentantii primériei, dispenanului medical, bisericii, politiel. precum
gi cu alte unititi de invagamant;
parteneriate educationale:
- organizarea de activititi cultural-educative si cultural artistice;
Puncte slabe
- elaborarea s publicarea unor studii i articole in reviste acreditate,
lipsa unor metede de popularizare a experienici pozitive;
nescoperirea cu personal titular a catedrei de matematicd;
dificultiti/rezultate slabe inregistrate in pregitires elevilor provenifi din familil dezorganizate;
pondere mica & elevilor performanti;
tratarea diferentiati a elevilor.
1.4. Activitate de (anto)formare manageriali
Particip la sedintele cu directorii organizate de 15) Dimbovita si stadiez lucrdn §i
publicaii de management i dezvoltare institujionala. :
In vederea autoperfectiondrii, in acest an am participat la programul de perfectionare
Eduleader - Leadership pentru vilorul educafiel , furnizor CCD Dimboviga,

1.5, Plan de dezvoltare personali ca manager

Planurile manageriale PDI, Planurile mansgeriale semmestriale s1 anuale, Tntocmite au
vizat cresterea calitifii actului didactic, folosirea eficientd a resurselor umane si materiale ceea
ce constituie o premisa favorabild pentru realizarea unei educatii moderne adecvate prioritali-
lor strategice ale proiectelor de dezvoltare institutionalit si ale planurilor de acfiune ale gealii.

2. RESURSE MATERIALE $1 FINANCIARE



2.1, Baza maieriala

Conduceren IL_L!'Jilﬂl.ii NOasiTe &g O preocupare permanentd pentru asigurares unui climat
EI.I:'E"I:'I-'_H.I. desfasurarii procesului instructiv-educativ, drept pentru care modemizarea §i
intretinerea spatiilor de invigimint & stat §i st in atenjia conducerii unititii noastre.

1.1.2, Biblioteca

Asigurarea manualelor scolare pentru ebevl s-a realizat la inceputul anului scolar in
proportic de 98%. Am asigural procurarca auxiliarelor curriculalare, in special la clasele
pregititore i -1V §i gridinigd.

Am hotarat sa realizim un parteneriat cu Biblioteca comunald.

2.1. Resurse financiare

1.2.1. Identificarea necesarului, pe capitole, conform proiectirii bugetului anual

Am elaborat proiectul de buget pentru anul 2026 conform costului  standard
clev/prescolar pe 2026 §i l-am inaintat Primaried Cobia spre aprobare, Suma repartizati pentry
bugetul pe 2026 a fost de | 70 000 Bei.

Buget 2026

. Buget local: 170000

Buget de stat: 2,055,854

b. Buget resurse extabugetare: 0 lei
3. RESURSE UMANE
3.1, Personal didactic

3.1.1. incadrarea cu personal didactic

Statu] de funectii cuprinde, in anul goolar IE5-2026, 19,10 posturi didactice.

Dupd modul de incadrare, situafia personalului didactic ¢ste urmiloared -

I._|

z |

3.1.2. Activitatea consiliilor, comisiilor
La inceputul modulului | al anului scolar am elaborat tematica Consiliului profesoral,
care a fost discutatd si aprobatd in Consiliul de administrajic, precum si lemalica Consiliului
de administrafie discutatdl §i aprobath i aceasta, Procesele-verbale ale sedintelor Consiliulul
profesoral §i Consiliului de administrajie le-am consemnat in Registrele de procese-verbale.
In sediniele Consiliului clasei, de sflirsit de modul, fiecare invatitor/diriginte a
prezentar raportul situatiel scolare a elevilor clasei.
Responsabilii catedreloricomisiilor au elaborat Programele de activitati §i Raportul de
activitate. care au fost prezente, dezbtute i aprobate in Consiliul profesoral.
i cadrul catedrelor/comisiilor metodice s-au susfinut toate activititile planificate.
3.1.3. Activitutea de (auto)perfectionare a cadrelor didactice
i acest an scolar, fiecare cadru didactic a fost indrumat spre tipul de formare continui
cel mai potrivit, raportat ls nevoile individuale 5i la necesitafile scolii.
S-a realizat prin participarea la activitiiile comisiilor, a cercurilor pedagogice. la
obtinerca gradelor didactice, la cursuri de perfectionare 5 la masterate.
Situatia cadrelor diductice inscrise la grade didactice/ completare de studii:

|h’r.| Numele si iy Cirad didactic) | Precizari cu privire la | Data inspectiei
cri. prenuméle il facultate! | inspectia efectuati/ | la clasa

i



_cadrului didactic masteral/ doctoraf anul de studiu )
I | Matei Profesor Grad 11 Preinspectic 04.02.2025
Monica Alexandra | invitimdnt
primar
2. | Nedeleu Invagitor Grad 11 Inspectia curentd 1 | 11.03.2023
Citalina Stefania Pedagogia oY ”
invatdmdntului
perimiar si
- preseolar = =
3, | Stoica Raluca Limba Master Anl L
francezi Modulul An | -
' psihopedagogic
4, | Osiac Mihaela Informatica Conversie An | -
profesionald
1 Psihologie
Situatia cadrelor didactice participante la activityi de perfecfionare:
Numele 5i i
:Ir: ’ mﬂi Tdﬂ:k Denumirea cursului avizat acreditat EEI-’I f
1. | Barbu StarFIN — Formarea personalulul didectic din invitiméintul | 10 CPT
Ramona Comelia primar in domeniul financiar / Fundatia Institutul de Studii
Financiare
Educatia creativd prin mestesuguri / Asociatia Moara de [20CPT
hértie
2. | Matei Upgrade 4.0 - inteligenia artificiald in sprijinul profesorului | %0 ore
| Monica Alexandra modemn
Educafia creativi prin megtesuguri Asociatia Moara de |20 CPT
hartie
3. | Mugat Bune practici in educatia parentald i are
Florina Lavinia Curs de formare 2 competenielor digitale de bazd pentru 60 core
catifeni
EDIS PED — Ecosistem Digital pentru Invatare Sustenahild cu 30 CPT
Resurse 51 Practici Educationale Deschise / CCD Dambovia
Educatia creativa prin mestesuguri | Asociatia Moara de | 20 CPT
hiirtie
"4, | Nedelen SariFN - Formarea personalului didactic din invaldmdntul | 10 CPT
Citilina Stefania primar in domeniul financiar / Fundatia Institutul de Studii
Financiare
Educalia creafivd prn megtesuguri / Asociatis Moara de |20 CPT
hartie
5. | Petrica EDIS PED — Ecosisiem Digital pentru Invagare Sustenabild cu |30 CPT
Loredana Mihacla Resurse §i Practici Educationale Deschise | CCD Dimbovila
6. | Raduia SrartFIN — Formarea personalului didactic din invapimantul | 10 CPT
Mariana primar in domeniul financiar { Fundagia Institutul de Stodii
Financiare _
Educatia creativi prin mestesuguri [ Asociafia Moara de |20 CPT
hértie
!




" 7, | Sivulescu Eduleader - Leadership i 7
!Elma I, Blcabuila p pentru viitorul edueapiei / CCD |28 CPT
Efwl'ﬂ creativi prin mestesuguri | Asociatia Moara de |20 CPT
. ' i@
§. | Staicu Design thinking / CCD Dimbovita 15 CPT
| .-"Ldriam
9, | Stoica ; -
. Adrian
10, | Stoica Resurse educationale digitale - elemente introductive 10 CPT
Ralucy Evaluarea standardizati a performanielor elevilor 13CPT!
Projectarea 51 desfasurdrii invahri cu suport digital 10 CPT |
Interventia, gestionarea si solutionarea situatiilor de bullying 30 are
in mediul scolar -
U1 | Tudose SwrFIN — Formarea personalulul didactic din invajaméntul | 10 CPT
Carmen Mihaela primar in domeniul financiar / Fundatia Institutul de Studii
| Finangiare _ - B
Educajia creativi prin megtesuguri [ Asociatia Moara de |20 CPT
Lo hirtic
2. | Vasile - =
lolanda Mihacla
Simuatia numirului de credite si a imervalelor de perfectionare pentru tof personalul gcoli:

Nr, | — Anul obtinerii|  Grad Interval curent|  Nr de
e Nume g prenume Specialitaica definitivatului|  didactic perfecfionara  credite
|, |Barbu Profisor invatkmant 2000 I | 01.09.2022- R4

_ |Ramona Comelia |primar ) ) 31.08.2027
| 2. Matc_l. [’rf:fcsnr‘invﬁtﬁmﬁ.nt 2023 definitival 01.09.2023- 20
Momica priELEr 11 082028
Alexandra i
3. | Musat Profesor invitimant 2002 1 01.09.2022- a0
Florina Lavinia | pregcolar 31.08.2027
4, |Nedelco Invagator 2023 definitivat | 01.09.2023- 75
Canilina Stefania 11082028 |
5, | Petricd Profesor istorie’ 2005 1 (1.09.2022- 32
Loredana Mihaela|geografie 31.08.2027
6. |Ridutl Profesor invitimdnt 2005 | 01.09.2021- #4
Mariana primar 31.08.2026
7. | Svulescu Profesor limba 51 1999 | 01.09.2024- 18
Flena Miidalina | literatura romind 31.08.2029
5. |Staicu Profesor limba 2003 i 01.09.2023- 15
Adriana englerd | 31.08.2030
9. |Stoica Profesor educatie 2003 I | 01.09,2025- -
Adrian fizich 31.08.2030
100, | Stoica Profesor limba 2012 | 01.09.2024- 3
| |Raluca francezd 31.08.2029
L1, | Tudose Profesor invajamant 201 I 01.09.2023- T3
Carmen Mihsela |primar 31.08.2028
12, Vasile Profesor invajimint | 2011 | 01.09.2021- )
. |lolanda Mihagla |prescolar 31.08.2026




13. ‘v’lﬁs_:eanu Profesor fizica 2017 Il 01.0%,2022-
Marius J1.08.2028
3.2, Elevi

3.2.1. Identificarea si analiza tendintelor demografice din circomscripiia scolard

Scoala Gimnaziald Clipsuna are la sfarsitul anului scolar 2025/2026 un efectiv de 139
elevi, 139 promovati, 43 prescolari si 0 repetenti.

3.2.2. Scolarizarea si freeven(a

Majoritatea elevilor/ pregeolarilor inscrigi in unitatea noastrd de invatAmant isi exercitd
calitatea de elev/prescolar prin frecventarea cursurilor §i participarea la toate activitdfile
existente in programul scolii. Din 300 de absene, inregistrate la nmivel de scoald. sunt
motivate 182, iar 1a nivel de gradinita numdrul total de absente inregistrate §i motivate a fost
de {1,

3.2.3, Cauze ale absenteismului

Majoritates absenfelor sunt datorate imbolafvirii elevilor, dovedite ¢u adeverinie
medicale sau cereri scrise ale parintilor, motivate de fiecare diriginte sau invagator, dar cxistd
si ubsente datorith atitudinii negative a paringilor faga de educatia scolard,

Disciplima elevilor poate i analizald atdt prin atele o proterve, dar g1 prin sinnagiile discunane i coufrnf
Consiltwhei Profesoral

i cevi ce privegte poiele le purtare sliuayis se prezimd in wcackud PR
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Reznltate la invititurd/ 3.2.6.Corigente/Repetenti
La sfrgitul anului geolar, rezultatele la invifiturd sunt sintetizate astfel:

Gimnaziu
| Tnscrisi [E.um | |
|m£ﬂ e aH Promiwvali cu medil Corigenti
o - Situayii

Clasa | incepurl | strgitul z’:’m”" | : .-.ﬂm‘a o
O oo S|P loap |1 |% |eb [=3eh

| seoiar seodar .54 a9 b, | ob.

| ' :

i 12 12 |12 2 - w |- |- -
! 12 12 [ 12 + r & | - |-
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Primar
:zs:rm Riimmgh Promaovigi cu medi Caorigengi
B In Promioy | Simmiii
. ' I i
Clad | ncepatil | il | = B - . | neincheiste
arslui M - T 9.1 I 1 3 - -
| geolar 648 L ob |obo |ob. | ob
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15 15 5 : 3 = = k= |5 -
I : 15 J 12 !
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141 139 148 1z b o L]
in vederea imbundtifirii procesului de invitare am demaral o serie de activititi de
ameliorare a deficientelor §i strategii individualizate de recuperare: munca diferentiard la ord,
ponderea i diferengierea temelor, lucrul in echipl, ore de consultafii i meditagii in afara
arelor de curs.
3.2.6. Rezultate obtinute de elevi la Evaluarea Nationald 2026,
LIMBA §I LITERATURA ROMANA
- b | Nr.edewd Nrefew ar. aphe | A pode - . g o | FIF. FiE .o ot e
| Categ Blev | Gt | presongi | 1499 | 5399 | MO, | =799 | e | w99 | er0 | promovabiitase
| | 3% fopd de
1% om ool
| ol 18 i3 $ \ i 3 2 i 3 i anerinr
= MATEMATICA
- : Nr.edewl Mr.elevi or. pohe | AR Aok ik . ROR i | A, Roe #iF, maid procent de
Categ. Elev | povrist presenfi 1498 | 5-5.99 ﬁ'fg*;p 7799 ;_'-;‘; wo® | oedn | presovabiliioe
I w
57 % fagd de
| | 43,75% fard) de
an seodr
[ foatird e 15 4 (1] | Jd ] ] | f i} AREEFIar |
4.
MEDIA
EN
= | Nr.elevi ' procent de
Categ, | Nr.elevi | prezenfi f;;ﬂ R nry | Or.note | nrmote | arnot nrnote | B0 ovahilita
Elev inserigl | ln drn;hﬁl'n oy |ses | sene | 7T g-899 | 9599 |10 e
| | 7% fapd de
\ A75 %o an
| botal 16 15 [ R - [ d [ i il scnalar amterior |
Concluzii :

cublectele au fost in conformitate cu metodologia §l programele pentru evaluare,
accesibile tuturor elevilor, fiind de un nivel mediu.

Profesorii membri, dar §i asistentli, au tragat cu seriozitate aceastd sesiune de
examen; si-au indeplinit atributiile cu rispundere $i corectitudine, respectind
metodologia Evalulrii Nationale.



32.7.

) ]I'.l:zultll:t!-l: obfinute la concursuri i olimpiade scolare
In acest an scolar, elevii §i prescolarii au participat la olimpiade si concursuri la etape locale la

diferite discipline de invdmant si au obfinut rezultate deosebite.

Concursile la care au participat sunt urmatoarele:
A. Nagionale yi judepene cuprinse in Calendarnl olimpiadelor 5 concursurilor

raionale
GIMNAZIL
NR. TITLUL PREMII CLASA | Mume i
CRT. | CONCURSULUI prenume
cadru
=~ - - - didactic
1 | BALCANIADA de Mentiune Balcaniads sl Clasaa V1l-a | Dinu Mihaela
Juniori ln Olimpiada Nationald
il rticd
Mimpiada Najionalld
| de matemaricd
Ofimpiada judeieand | premiu |
de matematicd
Carcurs 1 premiu |
interfudefean de
micitemaiice st logicd
"Cezgr hdmescu ™ | premiu |
Srelele Maotemuticii,
browz, foe 11
Nicoldae Popescu, loc
1
Lipper School, loc 8,
avrinl
Linritfgas, loc 6
3 Ofimpinde de fmbe | premiul 1 A V-i Stalcy Adriane
Egiesd
3 {Himpiads de b 5 1 Mﬁ‘ll.'ll.lnl.‘ AVa Shrvuleseu
Hteratura Fomimd headdling
4 Cancrrswl magionod 2 premiul al [l-lea A Vg sia VIl-a | Sdvulescy
. Uimiversul cunoagterti 3 Mentiuni A Vi, aVI-p | Madifina
_prin Jevierd
5 Diimgpiendta ~Lectira 5 2 Mentiuni A Vill-a Sivulascu
ahilitiile de viad " Mifidiilna
6 | “Fii inteligent, nu fi 2 premii | - clasa a V-a Nr. 2010/4 din | STOICA
violent™ 2 premii 11- clasa a Vil-a 10.01.2026 | RALUCA
| premiu [11- clasa a Vill-a
| | mentiune — clasaa Vi-a
T | "Tradiii i obiceiuri | premiu [l-clasaa V-a NR. 389/ STOICA
la romdni™ 2 diplome de participare clusa 20.02.2026 RALUCA
| a Vill-a/ clasa a Vil-a |
B. Alte concursuri cuprinse in CAEN si CAER 2025-2026
PRESCOLAR
[ NR. | TITLUL PREMII | NRINREGISTRARE |  Nume §i
| _CRE. | CONCURSULUI | prenume

10




cadru
" - didaetic
! Concursul judetean | Premiul [11-grupul 593/26.05.2026 Musgat
. Trenuleful Florina
prieteniei”-Visina
2 Concurs judetean Premiul | 6534/13.06.2026 Musat
Micii artisti Radoi Ema/Alecu Flarina
dambovifeni-Gaesti Gabricla/Bunea
Anisia’Vasilescu
Amira/grupul
3 Concurs judetean premiul - Roman 1 268/02.06.2026 Musgat
Pistrali tradifia- Viadimir'Alecu Florina
Gaesti Gabriela/R&doi Ema
4 Concurs interjudetean | premiul | Cobzaru Musal
Copilirie,zémbet si Matteo'Bunea Flarina
culoare-Pucioasa Anisia/Vasilescu
_ AmiraRidoi Ema
5 Concurs interjudetean | premiul | Vasilescu 422/23.03.2026 Musgat
Prietenii naturii- AmiraMusoi Nicolas Florina
Targoviste
f Concurs regional | premiul | Radoi Ema 127/27.01.2026 Mugat Florina
Sarbdton de iamé-
Cifkesli
7 Concurs interjudetean | premiul | lonescu 366/02.03.2026 Mugat
Martisorul fermecat- | Andrei/Dumitrache Florina
Giesti Denis
8 Concurs juderean Premiul | 426/06.05.2026 Musat
Familia dincolo de Alecu Gabriela Florina
cuvinte Targovigte Radoi Ema
Bunea Anisis
9 Concursul judeiean Premiul | <lonescu 21/AEN06.05 2026 Musat
Europa-casi mea- Andrei Florina
Targovigle Premiul 11-Ridoi
Ema
Premiul 111-Stoica
Teodora
. PRIMAR
NR. TITLUL PREMII CLASA | Nume i prenume
CRT. CONCURSULLIL cadru didactic
1 Concursul international 22 DE 40212 DECEMBRIE | Matei Monica
wAminti din copilarie™ | pARTICIPANTI 2025 Raduta Mariana
BT 8- premii | Nedeleu Catalina
| 2-premii 11
15- premii 111
7 Concursul international 56 DE 12 MARTIE 2026 | Matei Monica
~Amintiri din copilarie” | - pPARTICIPANTI Raduta Marizna
REAl 10- premii | Nedeleu Catalina
| | -premii 11
| 4- premii 111 .
T | Concursul international | 53 DE : MAI 2026 | Matei Monica




Amintinl din copilurie” | PARTICIPANTI 'Ra i
ETAPA FINALA - premii |1 ng::cﬂuh:?éﬁ?m
T-premii 11
= 18- premii 111
4 Ceoncursul Bl elevi Decembrie 2025 Rarbu Ramonn
COMPER- Limba 6- premii | Matei Monica
romand 12 -premii 11 Raduta Mariana
1 4-premii 11 Nedeleu Cataling
o Tudose Carmen
3. Concursul 60 elevi Decembric 2025 Barbu Ramona
COMPER- 7- premii 1 Maitei Monica
Matematica . 11 -premii 11 Raduta Mariana
L | i 5-premii Ll Nedeleu Catalina
Tudose Carmen

C. Concursuri sportive, artistico-plastice. ecologice, educafie pentru sanftate, culurd

generali:

Fothul Locul 11-Gimnaziu ' | STOICA
Locul 1V-Gimnazio ADRIAN

Centrul Metodic Gaesti
SAH Locul 1V- Centrul Metodic Gaesti STOICA
ADRIAN
Baschet Loeul 11- Centrul metodic Gaesti STOICA
i ADRIAN

318, Insertia seolard / sociali a clevilor dupd absolvire

Din cei 16 absolventi ai scolii noastre, in urma Admiteril in licee si scoll profesionale,

5-a inregistrat urmatoarea situatie:
-15 eleyi au participat la admiterea computenzata, din care:

-2 plavi au intrat 1a licee vocationale
-6 elevi au intrat la colegii nationale
_4 levi au intrat la licee teoretice

-1 plevi — au intrat |a licee tehnologice

-1 slev s-au inscris 1a Scoala Profesionala.

3.2.0.

incadrarea cu personal didactic anxiliar
La nivelul unititii noastre existd 0,5 post secretar 5i 0,3 posi contabil,
4.2, incadrarea cu personal administrativ
Personalul nedidactic din scoali este incadrat dupd cum Urmeazs :

5

ingrijitor IM — | post- Bucurescu Doing
ingrijitor M- 1 post- Muta Marguta Maria

muncitor 1IM = | post — Nuta Marian
- ingrijitor IM- | post- Purice Cemsela Marinela

1.1 Calitatea proicctirii didactice

DESFASURAREA PROCESULULINSTRUCTI V-EDUCATIV
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1.2

1.3

1.4

~ In elaborarea documentelor de planificare & muncii instructiv-cducative cadrele
didactice din unitatea noastrii au respectat urmatoarele criterii:
- prescriptiile curriculumului national i cel local;
- specificul grupului de elevi tintit:
folosirea la maxim a bazei umane a clasei si materiale a scolii;
- depunerea documentelor de planificare la directorat la termen
Planificirile calendaristice s-au intocmit la toate disciplinele, pe semestre. in functie de
structura anului scolar. a activitdfilor de invigare. asiguriing parcurgerea completd a
confinuturilor propuse.
in vederes elabordirii proiectului didactic personalul didactic a stabilit cu precizie
obiectivele lectici si o ules strategii didactice adecvate(de tip activ, participativ, formativ)
Elaborarea proiectului didactic s-a ficut clar gi explicit, tindnd cont de urmitoarcle repere:
rigoare stiingifich. strategii activ - participative, obiective operajionale corect formulate.

Concordania dintre curriculum-ul national si oferta educationald a unitdfii
Curriculum-ul la decizia scolii s-a elaborat in concordanid cu ceriniele elevilor si
shiectivele de dezvoltare ale comunitaii. Astfel, in completarea curriculum ul-ui nucleu scoala
noastrd a optat, in functie de particularitifile colectivalui de elevi. pentru curriculum
aprofundat sau extins, precum §i pentru stabilirea orelor oplionale.

Prezentares opfionalelor/ pachetelor de optionale

Disciplinele optionale pentru anul yeolar 0252026 au fost alese pe baza unor proceduri
de consultantd cu pdringii si  asprobate de Consiliul de administratic al scolii, dupd cum
urmeazd:

PRESCOLAR : nu este cazul

PRIMAR- nu este cazul

GIMNAZILZ

Clasa a V-a — Optional —"Lectura i abilitatile de viata™— | ord
Clasa a Vl-a — Optional — "Lectura si abilititile de viati™— 1 ori
Clasa a V1l-a - Istorie — | ord

Clasa a VIII-a — Limba Franceza — 1 ord

Calitatea predirii

Prin asistente fa ore si prin verificarea projectirii didactice am controlat calitatea
procesului instructiv-educativ. ?n aceastd acfiune am antrenat §i responsabilii comisiilor de
Curriculum si CEAC din scoald. In programul de asistenie am cuprins in primul rind
personalul didactic nou venit, personalul didactic inscris la examenul pentru oblinerea
eradelor didactice, precum i personelul didactic cu succese remarcahile. Fiecare cadru
didactic isi organizeazi procesul de predare in aga fel incat si faciliteze receptarea.

GRADINITA . Doamnele educatoare stabilesc §i ondoncaza coerent si corespunzitor
activititile si colectivul de elevi, estimeaza atent si revizuiese periodic timpul alocat fiecirui
profect tematic in funclie de interesul manifestat de st de capacitiiile lor de invijare. Pentru ca
orele si se desfisoare plicut 5i eficient au confectional 5i achizifionat material didactic,
mijloace de inviiamant i auxiliare didactice avind in vedere funciiile pe care acesiea trebuie
i le indeplineasci. In conformitate cu tipul de activitate desfiguratd au amenajat in sala de
grupd zone de interes. .

INVATAMANTUL PRIMAR . I vederea insugirii cunostingelor,domnii invititori
folosese material didactic vizual relevant §i in cantilate suficientd, Transmiterea cunogtinjelor
se face in mod gradat, intr-0 succesiune logica. evitandu-se excesul de detalii, Situaiile de
invatare sunt selectate astfel incat =i stimuleze gindirea elevului, si-i formeze deprinderile de
munch si studiy necesare instruirii pe durata intrepii vietl. Invititorii stabilesc strategil §i
metode didactice corespunziipare componentei clasei §i particularitijilor de viirstd ale elevilor
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i respecti n;:l.alnc:nrdam;_n ir!!:e ohiectivele propuse si cele realizate. In evaluare folosesc atit
!mt-:ldclt_ra_dm-;:nalc cat 51 metode complementare, wrmiirind realizares calitdfii procesului
instructiv-educativ; stabilesc obiectivele evalufirii si ¢laboreazd instrumenicle de evaluare.
apreciazd cantitativ §i calitativ rezultatele evaludrii si valorificd aceste rezultate.

LIMBA SI COMUNICARE . In cadrul lectiilor de limba 5i literatura romina, limba
englezd, limba francezd §i limba lating profesoarele au folosit oate resursele didactice de carc
dispune scoala. precum si cele personale: dictionare, culegeri de gramatich, de exercitil,
monografii, planse, imagini, casete, porirete, volume de beletristic. Tn privinja realizarii
eficiente a orelor i atingerea obiectivelor lectiilor au avut in vedere folosirea strategiitor
didactice corespunzitoare clasei 5 particularititilor de virstd, Evaluarea elevilor au ficut-o in
conformitate cu cerinfele curriculumu-lui national 5i findnd cont de capacitatea individuald a
elevilor. Au informat elevii din timp despre tematica probelor de evaluare gi au evaluat corect
<i obiectiv, respectind criteriile de evaluare, vizind in mod special dicia. ortografia, screrea,
pronuniia, vocabularul, fokosirea adecvatd a structurii gramaticale, Folosesc strategii care si
stimuleze creativitatea si motivarea elevilor,

MATEMATICA $§1 §TINTE ALE NATURII
in cadrul lectiilor de matematica, fizicd, chimie §i biologie situatiile de invijare au fost
alese in asa fel incdt sa stimuleze creativitatea, fexibilitatea si problematizarea folosind
metode si procedee ce converg spre sporirea rolului formativ al scestor discipline. in
rezolvarea problemelor §i exercigiilor elevii lucreazd independent dar §i pe grupe; in functie de
capacitili scestia primesc sarcini cu grade de dificultate diferite, Objectivele propuse au tost
realizate. elevii reusind la sfirgitul lectiilor s rezolve probleme si exercitii. Lectiile de fizich
¥i de chimic se desfisoard in laborator, urmarindu-se astfel corelarea experimentului cu teoria,
n funciie de tipul experimentului se planifici derularea activitafii, se asigurd echipamentele gi
materialele necesare in condifii de securitate, Pentru s asigura desfigurarea controlatd 8
experimentului  domnul §i  doamna profesoard coordoncezll secveniele de instruire,
instructiunile de lucru fiind date pas cu pas. La hinlogie doamna profesoard a folosit materiale
didactice precum: planse, mulaje. microscoape. A avil o activitate inmensd in timpul orelos
dorind sa stimuleze i s8 motiveze elevii, s le cultive dragostea pentru discipling. Evaluarea a
fost eficientd si obiectivd, verificndu-se atdl bagajul de nofiuni scumulat de elevi cit i
capacitatea acestorn de a aplica noile cunogtinge in practich sau in cadrul rezolvarii unor
exercilii i probleme.

OM 51 SOCIETATE. Prin intermediul orelor din aceastd arie curriculard profesorii au
urmirit 5i realizat urmatoarele obiective: injelegerea 5i reprezentarea timpului §i & spafiului
istorie, cunoasterea §i folosirea sursclor istorice, investigarea §i interpretarea fapieior s
proceselor istorice, perceperea §i representirea spatiului geografic, observarea, descrierca i
relationarea  elementelor de mediu geografic, dezvoltarca com portamentelor  favorabile
amelioririi relatiilor dintre om 5i mediul inconjurilor, Cunoasienca tuuror aspectelor vietii gi
wriirii religioase, de la cele doctrinare la cele morale, de la cele pustorale la cele sociale, de la
cele spirituale la cele culturale si apropierea de Dumnezeu din punct de vedere spiritual —la
religie. Urmarind imbunatatirea continud a nivelului de pregitire al elevilor s-au folosit
multiple metode §i procedee, realizénd performanie bune in pregatires elevilor. Cunostinjele
elevilor au fost evaluate cu multd atengie, folosindu-se diferite tipuri de itemi: propoifil
lacunare, intrebdri structurate, intrebdri cu rispuns scurl, desene lacunare, fntrebdiri cu un
singur rispuns coreet sau mai multe rASpUNSUL Conecte .

EDUCATIE FIZICA $1 SPORT. Idealul educational promoval este dezvoltares liberd,
inteprald §i armonioasd a elevilor, Astfel s-a realizal cu succes urmitoarele obiective:
intrefinerea §i imbunitdlirea <lirii de sandtate 51 formarea deprinderilor igienico-sanitare:
influentarea evolugiei corecte §i armonioase a organismului $i dezvoliarea calitalilor motrice
de bazd: dezvoltarea deprinderilor motrice de bazd, aplicativ-utilitare si sportive elementare,
utilizares acestor deprinderi individual, in cadrul unar stafete; dezvoltarca spiritului de echipd
51 a colabordrii, aceeptind regulile stabilite. Reusita se datoreazd alegeni corecte 4 metodelor
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1.5

1.6

1.7

5L

si procedeelor adecvate, alegerii judicioase a exercifiilor pentru realizare temelor programate,
folosirii cu maximi eficientd a timpului alocat lectiei i stabilirii unei legaturi organice intre
latura instructivé si cea educativil, intre caracterul informational gi formativ al lectiei.

§T1 acest an scolar s-au desfasurat activitdfi de educagie remediald cu scopul recuperirii
materiei predate in perioada derularii invagimantului online.

Program de pregitire cu elevii capabili de performanti
Un obiectiv important vizat de citre toate cadrele didactice 2 fost OFganizarea unui
program judicios de pregitire a elevilor capabili de performanta,

Program de pregitire suplimentari
in vederea obtinerii unor rezultate bune la Evaluarea Nagionald, la matematica §i roménd
s-au organizat siptiménal ore de pregitire suplimentard, iar pentru participarea la olimpiade
si concursurt s-au desfsurat, de asemenea, siptiminal un program de pregatire suplimentard.

Activitatea educativi

S-a intocmit programul sctivitifilor educative pe acest semestru. Dirigin{ii #u intocmit
planificirile activitajitor educative pe clase conform ceringelor. In cadrul orelor de dirigentie
s-au sustinut toate temele previzute de metodologie.

Peniru ¢ mai bund educare o elevilor 5i indrumare a acestorn spre o seoald ¢t mai
aproape de interesele i aptitudinile lor, impreund ¢u domnul diriginte al clasei a Vili-a am
organizat sedinge si lectorate cu plrinjii in care S-au prezentat elevilor 5i pringilor Calendarul
si Metodologia Evalufirii nationale, Calendarul §i Metodologia de admitere in clasa a IX-g,
precum i graficul fiecdror activitati.

Activitatea educativa scolard 5l exirascolard desfasurati in aul seolar 2252026
1. Ziua guropeand a limbilor
2. Ziua educatiei- 5 octombric
3. Ziua armatel romiine
4, Halloween
5, Saptaména educatiei globale
#. 1 Decembrie — Ziua Nagionald a Romaniei
7, Dreprurile copilulut/drepturile omului
8. Activitali dedicate sarbditorilor de irni
9 Mihai Fminescu prin ochi de copil
10.Ziua Unirii
11, Valentine s Day / Dragobetele
12, | Martie/ & Martie/ Ziua Francophoniei
13. Ziua Pamantului
14, Tradifii de Pasti
15, Ziua Europei
16.1 lunie- Ziva Copilului
17. Ulimul clopotel

PARTENERIATE EDUCATIONALE
Colaborarea cu parintii. Implicarea in viata seolil .
Intre secoald gi familie existi o bund colaborare prin participarea paringilor la sctivitdtile

scolare §i extragcolare organizate. Dorind o implicare a familiei in activitagile formativ-
educative, prin diferite modalitagi de comunicare, se organizeazi cu parinfii gedinge, lectorate,
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5.2.

5.3

"r'lEi!!.'. la domiciliv in cadrul cirora am oferit paringilor cit mai multe informatii despre situatia
copiilor ta invtiturd, comportament i greutitile intdmpinate in procesul de invagimant.
L:-gni de nctivitagile extrascolare organizate de unitate, parinfii au participat [a serbirile
scolare si ﬂr.:ti"r"!tmilt extrascolare cu ocazia diferitelor evenimente.
Pirintii au rAspuns cu promptitudine in vederea rezolvarii unor probleme administrativ
gospodiresti aparute in cursul fiecarui modul.

Colaborarea cu Consiliul Local
Existd o colaborare buna cu Consiliul Local, Primdria Cobia, asigurindu-se aplicarca

si respectarea legislagiei gi luarea de masuri privind cuprinderea tituror elevilor in sconld,
precum §i dezvoltarca bazei materiale pentru desfisurarea in condifii corespunzitoare a
educaticl tuturor elevilor din comunitate,

Colaborarea cu alte institufii de invifiimint, calturd-sport
Exista o colaborare permanentd cu Inspectoratul Scolar Judejean Ddmbovite pein

participarea

perfectionare continud precum §i cu
In vederea desfisurani unor
sducatoare Musat Florina Lavinia a coordon
toamnei”, avand drept scop valorificarea potentialului ¢
lucrar] artistice, folosind materiale diverse si tehnici adecy
Am dezvoltat relatiile comunitare printr-o bund co

Rurald din Cobia, Biserica Ortodoxa gi Dispensarul medical,

&

in vederea realizdrii si dezvoltirii de programe comu
vederea cultivarii interesuhui pentru spor

la sedinte, consfltuiri si audiente in vederea participdrii la cursuri de formare si
Casa Corpului Didactic Dimbovita.
activitifi extragcolare la nivelul GPN Capsuna, doamna
at si desfasurat Projectul educational "Camavalul
reativ al copiilor prin realizared unor
ate, in pericada 20-24.10.2023,

lahorare cu Primiria Cobia, Polijia

ne ¢u caracter sportiv-educativ in
elevii scolil noastre au participat s competitii

sportive.
5.4, Colaborarea cu organizatii, fundatii, mass-media:
TR, [ TITLUL PROIECTUL U INITATIPARTICIPANTE | NRINREGISTRARE |  Nume §i prenume
CRT. | cadru didactic
I Prowect de parteneriat | Parohiile din Cobia 1R0326.09.2025 | lomdache Ancula
educational "Micul eregtin® Parohile din
localitatea Cobia
2 Protocol de colaborare Asistent comunitar-Primina 1723/18.09.2025 Savulescu
Cobia {valabilitate 2028) Miidaling
3 Protwocol de colaborare | CMI- Stodan Dora 1713/17.09.2025 Sivulescu
{valabilitate 2028) Mad#lina
td Acord de partencriat Biblioteca Cobia | T2218.09.2025 | Shvulescu
educajional | {valabilitate 2029) Madilina
"5 | Plan Local Comun de Postul de Politie Cobia 1661/08.09.2025 | Savulescu
I Actiune Primdria Cobia Midalina
6 Protocol de cooperare Sectia de Politie Cobia IB6R/23.09.2025 Savulescu
| | (valabilitate 2029) Madilina
PRESCOLAR
®R | TITLUL PROIECTULLT LNITAT] PARTICIPANTE NRINREGISTRARE | Mume g prenume |
| crr: | | cadeu didactic |
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. Hn;':f'_ﬂ‘““ﬂ ﬂ;;‘;'fﬁm GPN Clpsua £544/02,06.2026 | Mugat Florina_|
” J“uni ']':r PN Capsuna 484/12.03.2026 Musat Florina
| 3 Parteneriat educational GPN CapsunaScoala 1R90/25.09.2025 | Mugat Florina
Impreund pentru mediu CGim.Capsuna/GPP Inocenta Shvidescu Midiling
Ll _ Giiesti Savu Adrions
| % Parteneriat educational GPN Capsuna/Bisericile din 1862/23.09.2025 | Mujat Florina
Umblagi in lumina localitate Musat Abexandra
| Bivulessu Gheorghe
f hAurin Sehastian
5 Parteneriat educational Cu GPN Capsuna/Biblioteca 1937/17.10,2024 | Mugat Florina
| pasi mici de la gridinita spre Cobia/Primiria Cobia Drincorw Rbdig
. scoald helarin blendu
6 Proiect educational GPN Capsuna 186323092025 | Mugat Florina
Li= Camavalul Toarmnei Sivulescu Midilina
i Partenerial gradinita -familie GPN Cépsuna 186523002025 | Mugut Florina
|8 Parteneriat Gradinifd - GPN Gherghitesti 1976/02.10.2025 | Vasile folanda
fumilie
9 Proiect judetean Tradifii 51 GPM Cipsuna’Scoala 3413/24.11.2025 | Mugat Florina
obiceiur locale-Nu uita ¢i Gim.Ménesti/Scoala Alexandrescy |Laris
| esti romén! Gitn Dragomiresti/GPP nr.15 Degusols Gintion
‘ Targoviste/GPP nr.14 e o A
Targovigte Hiuga Aurelia
= GIMNAZIU
MR TITLLL PROIEC TULLI UNITATI PARTICIPANTE NRINREGISTRARE | Nume i prenume
| R cadru didactic
I Proiect Scoala Gimnaziala ar 7, 1261/07.03.2026 Staicu Adriana
/Coneurs/interjudetean”English Calati-organizator
Speaking CountriesLandscapes
Competition,Ed VI, 18] Galati
3| Proiect judetean”Fco-Educatia | Gradinita cu ProgramPrefungit | 1400/03.1 12025 | Staieu A
Salveaza Generstia”™ “Hoza Venerini * Bacau
3 Protect educational-"Traditii si | Scoala Profesionala Speciala 3197/10.02.2026 | Swicu A
obiceiuri” “Emil Garleanu™ Galati
4 Proiect National “Feeria Seoals Gimaziala Nr.2, Lugoj, | 525/06.03.2026 | SwicuA
L iernii”, Lugoj, jud Timis jud Timis
- Proiect judetean “Generatia Asociatia Dascali Emeriti, Staicu A
Anti-Bullying™-editia a-1V-a Asociatia Gradinita 2000/30.01 2026
15 Bacau RozaVenerini, Gradinita Roza
L N Venerini, Bacau, 15) Bacau
| & Project Educational-"Ce faci, | Asociatia Atelier de Cuvinte si 8RE/15.11.2025 | Staicu A
Te face™-Asociatia Atclier de Asociatia Enable Timisoara
Cuvinte
R Proiect "Micii pictoni™ 1PJ Déimbaovita |071/03.07.2026 | Savulescu M
[ Pdugal
PRIMAR _ )
[NR. TITLUL PROIECTULLI UNITAT] PARTICIPANTE NILINREGHSTRARE | Nume 5 prenume
| CRI. cadru didactic
| Acord de parteneriat Editura Copilaria, Bucuresti si | 401/10 noiembrie | Matei Monica
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Edl.l-l!i&llﬂ;ﬂli _“ﬂ_m_llntiri din Senala {iimuazi_aln Capsuna, 2025 Raduta Mariana
g e | Cobin | Nedelcu Catalina |
T | Detectivii binelui — Pproject Editra Copilaria, Bucuresti si | 40510 | Matei Monica |
reg:IDnIHJ pentru mslt:rca Scoala Gimnaziala Capsuna, | DECEMBRIE 2025 | Raduta Mariana
incluziunii sociale Cobia “atali
LINVATAM IMPREUNA" Hedelen, Catuling
3 | Biblioteca inimilor deschise: | Scoala Speciaka Targoviste, 263/26.03.2026 | Pena Ana Maris
Lectura fara granite | Scoala Gimnaziala Barbu Rumona
Dragomiresti, Scoila Matei Monica
Gimnagziala Capsuna, Raduta Mariana
Biblioteca Cobia Nedelcu Catalina
[udose Carmen
Colaborarea cu sindicatele
Reprezentantul sindical a participat la gediniele organizate de sindicat, comunicand
personalului didactic din scoald informatiile primite la aceste sedinje. [ asemenen, & lual
legitura cu sindicatele de cite ori a fos! necesar.
5.5. Programe / proiecte de integrare europeand-
Cadrele didactice ale scolii sunt preccupate de implicarea unitafii de invalamdnt in
proiecte europene, astfel ¢l su participat la wehinarii si meliere de instruire privind derularea
unor astfel de protecte.
5.46. Promovares imaginii scolii

. Crearea §i promovarea unei imagini institufionale pozitive in comunitate prin organizarea
unor activitAli extrascolare educative n parteneriat cu polijia locald, biserica, primiria,
dispensarul medical 5i phringii;

. Diseminarea informatiilor cu privire la activitifile extrageolare, proiectele, concursurile
desfasurate in cadmul scolil n sedinjele Consiliului profesoral, Sedinjele cu périntii si pe
Facebook-ul seoliiz

. Realizarea 5i popularizarea pliantului scolii care cuprinde oferts educationald si exemple
de bune practici.

6. ACTIVITATEA PERSONALULUL DIDACTIC AUXILIAR

in functie de ceringe ~ la nivelul institutiei, la niveluri superioare precum §i Ia nivelul

publicului — doamna secreiara a efectuat in timp util, complet i corect fiecare tip de lucrare.
De asemenca & comunicat la timp informatiile solicitale §i a respectat reglementdirile n
vigoare. $i-o indeplinil cu succes toate atribugiile si responsabilitatile: a completat registrele
de inscriere a clevilor, matricole 5i de evidenyl, a verificat cataloagele vechi, a intocmit
situafiile statistice. a intocmit statele de personal i fige de incadrare — vacantare, 4 intoemil
complet statcle de platd, pentru concedii medicale, a operat in carnetele de munci loate
modificirile privind salarizarca, gradele, repiele, gradatiile, a pistral securitatea sigiliulu
unitifii, documentelor de secretariat, 1 completat foile mairicole, a participat permanent la
instruirile organizate de 15J Dimbovita in vederea pregitirii profesionale.

7. ACTIVITATEA PERSONALULLI ADMINISTRATIV

7.1 Personal intrefinere si ingrijire

Personalul de ingrijire a indeplinit corespunzator sarcinile de serviciu stabilite prin fisa
postului §i pe 1ot parcursul anului scolar, o pastrat 5i folosit in conditii normale bunurile din

clase, holuri i spatii sanitare, materialele pentru curdjenic; a intretinut igiena in instituie, atit

1=



I" :nl.m:n_[ cdi gi in exterior: sphiat, miturat, glergerea prafilui, pistrarea instalatiilor sanitare
in conditii igienice. executarea unor luerdri de zugrivire 5i vopsire.

Personalul de intretinere a cfectuat lucrdri de reparatii intericare §i exterioare la toate
corpurile de cladire, mentinut instalagia de incllzire in stare de functionare, » igienizat
Igrupun]: canitare din instiugie §i @ respectat normele cu privire la paza §i stingerea
incendiilor, precum §i normele de protectie a muncii.

5 DESCRIEREA ACTIVITATILOR PE iMBUNATATIRE A CALITATI REALIZATE N ANUL
SCOLAR 2025-2026

MO A: tipuribe de activithli |a care fuce referire planu] de imbundidtine sunt;
Activitari la nivelul curriculum gi metodologie didacticd

-Aciivitdii priving restrsa umerd
-Activitagl privind managementul scolar

Conshieres Respapsahilul | Progrume e asistengi
de copiilor cu cumbsie de paihipedagngied
specialitaie CES gurriculum Moid de date cu slevil
pentru ebevli are AE eved speciale
ol nEval Fis= indlviduale ale
spechile glevilor cu nevaoi
= speciibe "
2. | imbundti- 123 Speijinires | Permanent Profesorii cane Projectarca
fires pro- elevilaor S preday |o clascle curriculum-ul
iectardl vk speciale unsle sunl clevicu | adapiol
| curriculim- CES Planificir
ia bl malapsd Drrectomul calerndaristice
3. | Stimolarea | 13 Cunoasieren. | 13102026 Dirigintii clasel | Chestionare
performan-fe &1 conglien- 30012036 a VIl Procese verbale
in vederea tizuren im- [¥irecdonal
sipsfimerii portante
Evahshrii Evalabrii
Maginnnle Matinnale
pentrus
beneliciarii
direci si
indireci al
educaiel
Cunkrasheres
metodologiel
EM ol
4, | Participrres e 1 Curoastersd 2200, 2027 irecuorul Participares [a
chevibor clasel Cifierichior 25052027 Dirighngii closi Tirgurile de ofere
i Will-a ks sducaiinnale & o Vill-a 1Parliciparea. in
| thrgul de umitdilor de presentirite ofertelor
oferte in Envilthrndnt pepreentanilon
perspectivi | lboeal 5 uriithfiboe do
stficeald profesaonal il dsmding
5 Participaren 2.3 Copasiered i5 02028 | Responsabilul Chfertn de lormare &
cudrelor oferte] de 15112026 comiskel e CCD
didmetice In firrmans la perfeciionane
programe de nivel judegean
foarmare 5i arfional 16112006 | Responsabilul Chestionar
profesionali [ densificarea 24,011,206 comisicl de B de daie privind
| | pEvaibor de | | perfectionare formanen profesionalll
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formase Directorul 2 cadrelor didactice
cinninuai i

perfecilomare | 2F.011.2026- Membru CEAC
in specialitse, | 23.052027 Hesponsabilul cu | Baea de dote
Cregteren perfectinnores complelstd - pert

numinehi de fiecare cadru didoctic
| cadre

didactice
panticipante In

frmare.

9,  NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE 51 DE EVALUARE PERIGDICA (HG ar. 2171800, 2007)
51 STANDARDELE DE REFERINTA - document supus dezbaterli publice.

21 structus Irstitationgle, administradive 5 ma iale

L. |E:«:1'-.1:nl:u, structura 51 coefiruwl
documentelon - proiective {proieciul X
de  dervolipre ¢ planu]  de .
inplementars),
X Organizgres  infernd & unidil
| i
i, | Existenta sl funciinensa skstemilii %
de comunicare inleml 3 externd.
4. Funchionares cureniii 4 unldtii de X
|| inwikjimdint
5| Fuistenjs yi funofonsres stistemului
de  gestionare n informaegiei; X
Inregisinarc. prelucraren i
| ufifizares datctor gi informagiibor.
f, Asiguraren  servigiilor  medicode X
pantru elevi, -
7. | Asigururea securitdfii tuluror celor
implicall in sctivilsca geolane, in X
timpu_!l-l::.liqurﬂl:llmmﬁu]ul
B Asigurares =erviciilor de orientare X
|| s consiliere pentru glevi
| b} baza materialh
g, | Existenin §i caracteristicile sputiilor | X
,geolare.
10, | [osares spatiilos golare, X
11, | Accesibilitaies spaililor seolare, }l:
12. | Utilizarea spatiilor jeolare. . X | |
i3 Existenia, carmclristicile s )
func|senalitaten spalillor X
g i SUrEiy e, =
14 Existeni. carncieristicile 5l X
1L funcilonalitatea spatiilor susilisre.
15. | Accesibilituea spatiilor nuilisre, X =
16, | Utilizarea spatiilor suxiliare. X
7 Dotares cu mijlopce de MvEEmint X
=i oy ouxiliare curriculure. —|
18, | Existenta & deevoltarea fondului
| bibliolecli  scolere!  centrului  de X
-.i”“'-'“"'-‘t."ﬁ“iii informEre,
19, | Dotaren eu tehnologie informatich
| gi de correnicane.
3. | Accesubilimiea  echipsmentelor, %
| matertalelor,  mijloscelor  de I _u

L1




Invaglimant 5i nuxiliarelor |
culmiculore,

21, Procurares gl utilizarea |
documentelor colare gl acielor de

pedidactic,

&) confinuml programelor de studiv

| X
studin, i | i
£ ) FESUrSe Wnone
T 'lr:lmugﬂrl.cMul persannlilai X
| didactic si de vonsduicere —
a3 Mmnagementul p:fmurulul
didactic  auxilior 5 personabulu X

24, Defigires gl promovares  ofertz

educaionale, | X
3% | Existenfn  pmrienerisicior  cu x
neprerenisntl & comuni i,
26, | Prodectansa curnculumului, = X —
[27. | | Reallzarea curriculumulul. X
b rernltatele invijdii
{28, | Evaluaréa rezultustelor soolore | | x
39. | Evalusres remultatelor 12 activiagile |
extrucurticelare  (extru-closh gt | X
exir-sookanc) |
| ¢ setivitaten de cercetune siinlificd sau metodich, dupd cax
30, | Activiten yaingilich, N
31, | Activiiatea metodicd a cadrelor | %
d activitaten financiord o organimilel |
12, | Constituirea tagetului soolii, X
|
a | 51 procecuri pentns asigurares caligitii
34, i Existenia sb aplicarea procedurilor x |
i amtoevaluare inatinujonali.
I3, E_:jal-:ntq i aplicarea procedurilor X
interne de asigurare o calitiii
A, Diezvaliares prcfEsienali [ %
personalului. e
hj @r&:dm |1|_-|'.-|nd nijieres, ms mlmrl.r_un:n 8 m-lﬂdrm odich n;nuﬁram:iu 5l anuulmL desflyurute.
Revisrnen ofertel cduﬁqh}mﬂ-l. #a X
projecielor de dezvolang, :
&) Eo_c[cdwl phiective sl iransparenie de evaluare o n':mlmt-l:lnr Tnvagarii
K. | Existenu i aplicasses prnudurihr X
i optimizare o evalufici nvigari.
d) proceduri de evaluare periodica o calitili corpului profesoral
39, | Evaluarea  calitigi  octivisigi | | =
| corpului profesoral, |
e) secesibilitatea resurselor adecyute invighri 1
4, | Dptimizores secesulbd i resursele X
| educafionaie. 3
| 1) barra e dute actunlizad sistermatic, refieritoare n asigurares intemd a calithii
41, Comatinsires bazei de dote 4 unithgi | X
de FnvAgimant. v
B mmﬂhﬁnﬂnﬂuw de Interes public cu privire |o ;|1mgrmntli= de studii, . dupd caz, certificatclo,
diplomele gi calificiirile oferite.
42, Asigurarea  seceselal 1B oferts X
|| ecucarionald s geolil
h fimctionalitates structurilor de ashgurere o calitilis educatiel, confortn legii
43 | Constituires 3§ functionares | | | =

|



- - = —
| sbnscturilor responsahile cu
eviluare: interméa a coliehg,

. PLANUL DE IMBUNATATIRE A& CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRLU ANLL
SCOLAR 2024-1025

1. Activitdfi la mivelal curriculum gi metodologie didactica

2. Activiedti priving resursa urnind
k. 8 .-'Ic.l!ilinﬂr.'l p.rMHd' managementul scolar

*i—i': "l"'T" *1'|'I!I'.F.e- iz 1 -

instramente die evaluire inbert. anului geoler | CEAC figelor gia
miisurare clisd a imbundtiitea Jocumerntelor
indicatanlar de docurtenichor prodectivie. priective

res lienns,

i Efichemiznres (3 Imibunbtitines e parcursil et Chistionars
el comuniciril nstitugiondle | amului geoter | Direclor adiunct beneficiari
institugionale inserne Coordanntor
fnteme CEAC
Fiaborsrin umui
plan de
COmiT CE
instifunazih.

¢ Eficientizanes b Implicaren unui mumer Pe parcursil [¥irecior Dhecizi
netiviagi de i e de cadre prelul solor | Divector adjunc
decizle 5i didactice imuctivilatea Coordenalior
delegare de sooin, CEAL
sarein la nivelul
unititii de
iy B Eendind

4. Extinderen s Cregierea dinamicti Pe parcursl Directar Procese
procesulul de procesului de derhatere o anubui seolar | Drector adjunct verbale CA
derbalerc a decisilor s CP,
deciiilor in
eadirul gedinielor
prin participares
sl activh a
cadrelor
didnctice.

x Elsborareaunui | & Feduceren ahandomului | Detombrie Direcior Reducersa
plan funeionnl scalar 5i a abseneismilul 2012 Responsahil o §%a
de reduseere a CEAL nuimdrun
handamulul de absenge 5
genlar 51 & ?‘!ﬁa rotei

RIK:
absenteismul bl
selur .

6. | Diferenticren 1 [mbunitiyires Permanent Toate cadrele Cunoageres
netlvitikilor 5ia resealiatelor soudane didactice seflarilor  de
garcimilor e I'n'l-'lltnrr: il
v Bjiiee pantnd & gleviior
inlesni Adapbaren
desvoltaren demensilul
fiechrui eley in diducize
wenTd cu
peterfiabul siu
gl transfirnaren
Iai mir-L ]
individ petiv 5




:Hr:muh.ll.

. Intilnin ale 5 Prevenitea §i combaterea | Permanent Director, Provese
elevilor 5 agrestundl fizice si Cornbala de: R
cadreior virbale; cresierea prevenire a
didactice cu gradului de vinlengei soodure
reprezentanti al comgtientizane ol clevilor Comisia CEAC
Faolities, privind armarile negative {“pordonaior de
vederey unor proiccte educutive
derbateri pe
teme melerfioore
la fenomiemul
viokenie in
goiald, bulbying-
ului, consumal
de substanie
inlersise

8. | Amenajaren 3 Imbundifgirea spatiilor | Octombrie Director. Existenia
spsiiibior di et i Aqare, Conlubil spaiibor  de
iy i are, Muneior oo gl de

mvijare,

P_ Conceperea unor (1,2 | [1ilizanea wnor instrumente [Pe parcursul Responsabili = Exisleniu
mandete de carne s misoare atingeTes uikui geolar comisii motodice | imatrumeniel
insramente de nhipotivelor de Tnvijare ar de
evaluare: lisle evaluans
de verificare, « Roeruliane
chestinnare cormgrarative
imstrumenie de
rellectic asupra
inw el

10. | Coltivaren gt i Formarea unei atitsding e parcursul Cadrele didacclee | -Modillcaren
czrvolmres care 33 faveri s anaihul senlsr GOipIrtame
pearieneriatulul pareneriniul cu nialui, &
fumilje-gonuli. comunitates educaliomald tinedind, @

resuliatelion
walere
inregistrote
die alevi

IL | Usilizarca de 1.2 Familiarizures elevilor gi | Permanent ResponsbilComi | Nr. leciillor
rrehois moderg it cadrelor didsctice cu st Curriculum wilizdnd 1T
i procesl utilizarea TIC in procesul Repomnaabil Chisstionang
instruciiv- ol Tawelitare, doblndiren CEAC dute elevilor
educsliv cu e competetife
et pe
sehmabigin
infisrmaliel

12, | Aplicareade moi | 1,2 Suicesul elevilor |2 Prrmanent Reaultarele
meingde di Examenul Matiomal de Cachre didocticy objinaite de
v iluanre EM, la olimpisde 5 Membrii CEAC elevi
{evalunres conepsert sonlane, Creglerea
inkiinkh procam competiili sportive el rundameni-
5i evaluarea uli
ALtk v i peniru geolar,

& cuantifics
progrestl
glevilor] prin
realizures de
programe de
preghiire
ruplimemard §i
de educaj
i remediala




13, | Realizsremwnor | 1,2 Imbunfitajires  activitgi

e parcuarsul Director Colaboraren
nctivildfi de educative anului goitlur Cadre didacties Tl
consiliers da Membiii CEAC gooals
grup eficlente Implicaren
pertra copii o ehevibod Tn
vl spociale peziviifgile
ifar 50 b urisr soolil
Bctivitai Hedisceren
exiracurriculare . bk
implicared Creglenéd i
pliringidor 4i 4 1% & ke
comumnieAgii En freaventei
activithile s lne
sl 5i Icalizares
extracurriculare rudurer
Adrugere arelor de
elevilor 1o sconlh Consiliene 5i
g implicaren for arlentare in
in actividgiie comformyizate
senlii, cu
Adapiarea plomificorea
documentelor de proqpuasl
plnificare 1o
necesiijile 4
partbcularithgile
fecire clnse.

14. | Achlzitionano 3 Imbundtifires bazei §i a | Pe parcursl [RrECtr Existenga
e echipamonte deitdrii amihy seolar | Contahil echipamente
cinecafionde. lar
edwentionale
15. | Participaren 4 Dervoliaren profesionnlh | Pe poroursul Responsabil cu Cerificute.
cadrelor n eadrelor didactice, el geoinr formiared 5i adeverinie
il mctice T pﬂ?ji:-l:l:l‘munnmu die =
Cadre o e panicipare
mﬂt ¥ Aembrll CEAL
En1|_!|:.a-i||'|rlllﬂ. — -
16, Iriliingores mui | 2.5 Creares unar contexie Semestrul | Consilierul Cresieres
club de lecterd adecvale exprimdrii educativ e
fibere o inlereselor, Cadrele didsctice panl-ﬁplaml
priceperilar, la activitalea
deprinderilor, elubului!
Dervoltmres creativitdgl propremelor
extracurricul
ane
Direcior,

SAVULESCU ELENA MADALINA
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