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PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

L. VIZIUNEA

Scoala noastrd ifi deschide portile, tu paseste cu incredere, educatia ifi
va da aripi!

ILDIAGNOZA MEDIULUI INTERN SI EXTERN AL UNITATII SCOLARE

LINFORMATII DE TIP CANTITATIV
a) Titalatura oficialii a scolii: SCOALA GIMNAZIALA CAPSUNA
Adresa: Scoala este situatd in comuna Cobia, satul Capsuna, nr. 40 A, telefon:0345524201




Scurt istoric al scolii

SCOALA GIMNAZIALA CAPSUNA s-a infiingat in anul 1953 | jar Scoats GHERGHITESTI (structurd
arondatd) in anul 1970, Pind in anul 1953, cursurile s-au desfisurat in vechea scoald amenajatd din inifiativa
invajitorulul STAICU VASILE pe terenul acestuia in satul CAPSUNA,

Din anul 1954, cursurile s-au desfisurat in actualul Jocal la Capsuna, avind grupa de gradinifa, clase
primare $i ciclu gimnazial,

Scoala este situatd in sud-vestul judeqului Démbovita la 100 m de drumul judetean 702 E, fa 10 km de
oragul Gaesti si 25 km de municipiul Targovigte, Localitaten prezintd un nivel slab de dervoltare economici si
sociald, principala ocupatic a locuitorilor ffind agricullura. Localitates are o suprafaid de 52.5 kme. are un aspect
villurit (dealun 220-240 m) la comactul platformei Candesti cu Campia inalts a Glestiului si Valea Dambovigei,
Cladirea Scolii Capsuna dispune de 4 <ili de clasd, un laborator de informatich, | birou pentru
secretariat/contabilitate/director, 1 sald de sport, toalete interioare 5i | camerd pentru centrald. Curiea scolii este
organizati cu spatii de joach si teren de Sport.

Seoala Primard Gherghifesti are 4 sali de clasa, toalete interioare, 2 cancelarii, Curtea scolii este organizati
cu spatii de joacd si teren de spornt.

Fiecare din cele 3 pradinige: Cdpsuna Mislea si Gherghiesti dispun de cite o sali de prupa pentry gradiniti
cu dotdri interioare si curte organizatd cu spatii de joach pentry copil,

In aceste spagii invaja 182 elevi 5i 54 prescolari, de a céror pregitire se ocupd 21 cadre didactice,



b} Resurse umane
Anul scolar 2023-2024.

s Elevi

In gcoald sunt instruiti 5i educati 139 elevi 51 43 preseolari provenind din circumscriptie, repartizati in 2 grupe
prescolari, 6 clase la ciclul primar si 4 clase la ciclul gimnazial,

In ultimul an numanul de elevi este in scadere,

Rata abandonului scolar este 0, in anul scolar 2023-2024 neinregistrandu-s¢ niciun caz .

Ponderea elevilor cu rezultate bune si foarte bune: 7%,

Promovabilitatea In Evaluarea Nationala 2023-2024 a fost de 68, 75%.
Rezultate obfinute de elevi la Fvalnarea Nagtonald 2024.
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Au fost inregistrate rezultatele la olimpiade i concursurile seolare.
# Cadre didactice
Scoala are in incadrare 19 de cadre didactice, dintre care 14 sunt titulare, iar 5 sunt suplinitoare calificate.

Statul de functii cuprinde. in anul scolar 2023-2024, 16,28 posturi didactice,
Dupd modul de incadrare, siluagia personalului didactic este urmtoarcs |

* incadrarea cu personal didactic auxiliar
* Este format dintr-un  secretar cu 0,50 normé si un contabil la cumul de platd- 0,50 norma, 0.25 - didactic

auxiliar GPN Capsuna, 0,25 - didactic auxiliar GPN Ciherghitest

» [ncadrarea cu personal nedidactic
Personalul nedidactic din scoala este incadrat dupd cum urmeazi |
ingrijitor IM = 0,75 scoala
ingrijitor IM- [ normé
muncitor [IM - 1 norma
ngrijitor IM- 0,75 scoala
Programul  claselor primare esie de dimineard, fiind relocap! la Seoala Capsuna, Scoala Gherghitegii esie in

reabiliare, programul grupelor preseolure ese de dimineati yi al celor gimnaziale este dupd-amiaza
* Resurse materiale
Activitatea de instruire si educare a clevilor de ciclul gimnazial si primar s¢ desfigoardl intr-un local reabilitat,
format din 4 sali de clasa, | laborator, [ cabinet de informatica, | biblioteca, 1 sala de sport, | cancelarie gt 1 birou.
Activitatea de instruire i educare a prescolarilor se desfiisoard in 2 localuri: GPN Capsuna, local now, { 2 salj
de grupd, | cancelarie, | camerd lapte-com) si GPN Gherghitesti, local nou { 2 sali de grupd, 1 sald de joacd, |
cancelarie, 1 sala lapte-com)
Cladirile sunt previizute cu 4pd curentd, grupuri sanitare interioare, inclzire centralt/sobe, iluminat natural
si anificial,
Silfile de clasd sunt dofate cu maobilier now, modern, iar procesul de predarc-inviijare se desfagoard prin
folosirea unui bogat material didactic, a 15 caleulatoare, § miltifunclionale, & videoproiectoare cu ecran |
»eoala este dotatd cu telefon fix si multifunctionala cu fax,
Sursele de finantare ale seolii sunt: Consiliul Loeal.,
2. INFORMATII DE TIP CALITATIV
* Mediul de provenienta s clevilor: clevii provin din familii cu pregitire medie.
* Calitatea personalului didactic: calificat 100% 5i cu performanie in activitatea didactica 700,



* Relafil interpersonale: sunt bazate pe colaborare, deschidere, cooperare,

« Comunicarea. circulatia informajici: in gcoald existd o bund comunicare intre elevi, cadre didactice,
pirinfi, directori, personal didactic suxiliar, personal nedidactic si de ingrijire, precum si o buni circulagie a
nformatiei in ambele sensuri.

* Ambianta din unitatea scolardl: in scoal domind o atmosferd de lucnu caracierizatd prin implicare si

responsabilitate, prin colaborare gi sprijin reciproc.
* Calitatea personalului didactic:

o =Calificat: 19

o -Necalificat:0

* -Cu perfirmante in activitatea didactics: 16

* -Absolventi de cursuri de formare/perfecionare:6

Situatia cadrelor didactice inscrise la grade didactice/completare de studii;

Nr. | Numele 5i | Specializares | Grad  didactic/ | Precizan cu | Data  inspectici  la |
crt. | prenumele faculine/masterat! | privire la | clasa
cadrului doctorat inspectia
didactic efectuata’ anul de
studiu
| | Barigan matematica Grad | Colocviu
Andreea
Roxana
2 | Ristache Lenuta | chimie | Grad 1 Colocviu |
Situagia cadrefor didactice participante la activitifi de perfectionare:
[ Nrer. | Numele si prenumele | Denumirea cursului avizat acreditar Nr one |
cadrului didactic credite
. | Sivulescu Flenn Managementul stresului. Managementul echipei, Competenge | 16 ore
Midalina digitake
_Proiect Erasmus+ "Digital Competence for all” 40 ore
Prol IV - Coaching in procesul de predare-invilare-evaluare | 64 ore
| in context blended - learning 16 crd
Z. | Radutid Mariana weoli cu esLipici .Toli copiii citesc — siant bun in clasa | 40 ore
pr&gﬁnmare
3. | Staicu Adriana Perspective ale didacticii moderne 120 ore
i ert
4. Prof I'V — Coaching in procesul de predare-invijare-evaluare | 64 ore |
Musat Florina _in context blended - learing |6 ¢rd
Etmpanm Judetean . Educatie si inovatie In invatamdntul | § ore
prescolar™ |




Simpazion judetean . Educatia timpurie, startul educatiei
peniry vakori™

Lucrare in cadrul Conferinjei Multidisciplinare Internationald
| -Speciali, dar ... egali”

Participare la Simpozion Nafional  Inovatie in educatie /
Predare — invitare - evaluare™

5. simpozion judetean Educapie si inovagie in invatiméntul | 5 ore
Vasile lolanda prescolar .
Simpozion judetean _Educatia timpurie, startul educatiei | 5 ore
pentru valor” ]
#. | Nedelcu Cataline A BC - ul emotiilor et

~Continuarea studiilor: 2

Indicatori de evaluare & performantei seolare- cantitativ =i calitativ

® Rerultate scolare:
= -Rezuliate slabe:15%
. -Rezultate bune: 20%
- -Hezultate foarte bune:65%
*  LasfErgitul anului scolar, rezultatele la invafAturd sunt sintetizate astfel:
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in vederea imbunatatirii procesului de invifare am demarat o serie de activitﬂ[i_d&_ ume[i!:rmn.- a deficientelor
si strategii individualizate de recuperare: munca diferentiata la ord, ponderea gi diferentierea temelor, lucrul
in echipd, ore de consultatii 5i meditalii in afara orelor de curs,

= -Ponderea elevilor cu rezuliate ka concursuri si olimpiade scolare: 10%

I acest an scolar, elevii si pregeelardi au participat la olimpiade si concursuri la etape locale Ja diferite diseipline de
invitAmint si au obtinu rezultate deosehite,

Concursile la care au participat sunt urmatoarele:
A Nafionale §i judefene cuprinse in Calendaral olimpiadetor 5i concursurilor nafionale

GIMNAZIL B
NR. | TITLUL PREMIUL/NUMELE PREMIUL | Nume si prenume |
CRT. | CONCURSULUI | COPILULUY cadru didactic

1. | OLIMPIADA PETRACHE DANIEL MENTIUNE/ | BARAGAN
NATIONALA DE MEDALIE | ANDREEA
MATEMATICA DE ARGINT | ROXANA

2. | OLIMPIADA PETRACHE DANIEL [ BARAGAN
JUDETEANA DE ANDREEA
MATEMATICA ROXANA ]

3. | CONCURS PETRACHE D ANIEL I MEDALIE | BARAGAN
NATIONAL DE AUR ANDREEA
OLIMPIADA ROXANA
SATELOR

4. | OLIMPIADA RADUTA DAVID-CLS VIl MENTIUNE | SAVULESCU
NATIONALA ELEMNA
LECTURA CA | MADALINA
ABILITATE DE
VIATA-ETAPA
JUDETEANA

5. | OLIMPIADA GADESCL FLORENTINA- | MENTIUNE | SAVULESCL
NATIONALA CLS VI ELENA
LECTURA CA MADALINA
ABILITATE DE
VIATA-ETAPA

B JUDETEANA

6. | DLIMPIADA RADOI GIULIA-CLS V MENTIUNE | SAVULESCU
UNIVERSUIL, ELENA '
CUNOASTERII MADALINA
PRIN LECTURA-

ETAPA "
IUDETEANA ’

7. | OLIMPIADA ILIE TEODORA-CLS VI MENTIUNE | SAVULESCU
UNIVERSLIL ELENA
CUNOASTERII v MADALINA
FRIN LECTURA-

ETAPA
JUDETEANA !




8. | OLIMPIADA RADUTA DAVID-CLS VIl | MENTIUNE | SAVULESCU
NATIONALA ELENA
LECTURA  CA MADALINA
ABILITATE DE
VIATA-ETAPA
JUDETEANA

9, | CONCURS CAEN | STOICA [ZABELA MENTIUNE | SAVULESCL
CUM IMI ALEG MADALINA/VOICU
CORECT ANDREEA
SCOALAT-
ETAPA
JUDETEANA

10, CONCURS CAEN | BALASA GEORGIANA MENTIUNE | SAVULESCU
CUM M1 ALEG MADALINAYDICL
CORECT AMDREEA
SCOALAT- |
ETAPA
JUDETEANA

11  CANGURUL ' PREMIUL Il- PAVEL BIANCA ¥ STAICU
LINGVSIT- ADRIANA
ENGLEZA

12 [ CANGURLUL PREMIUIL 1I- STOICA RAYSA V | STAICU
LINGVIST- ADRIANA
ENGLEZA

13 CANGURLUL PREMIUL I- RADOI GIULIA v STAICU
LINGVIST- ADHLIANA
ENGLEZA :

14 CANGURUL PREMIUL II- RADULESCU DAVID | V STAICU
LINGVIST- ADRIANA
ENGLEZA

15 CANGURUL  LINGVIST- | PREMILIL 111- DANILA DARIA Vi STAICU B
ENGLEZA ADRIANA

B. Alte concursuri cuprinse in CAEN si CAER 2023-2024
PRESCOLAR
'NR. TITLUL CONCURSULUI [ PREMIUL/NUMELE | NR.INREGISTRARE Nume i |
CRT. COPILULLUI prenume
cadru
) didactic
I Concury sportiv | Diploma participare | 803/23.0% 3074 Musat
regional”Lumea Alecu Nicolas Florina
jocului"Pitesti | Gavai Iris
2 Concurs Premiul | 476/21.03.2024 Vasile |
regional"Martisorul Radulescu Luca lolanda
fermecat” R

3 Concurs Premiul | 476/21.03.2024 Musat
regional ™ Mirisorul | Filip Dominic Florina
fermecat™ '

4 Coniears Premiul | 253/09.02.2024 Vasile

interjudetean”Sarbdtori  de Musei Eva lolanda




igma” . |

5 Concurs Premiul | 25309022024 Musat
interjudetean™Sarbiitori  de | Alecu Irina Florina
iama”

6 Concurs Premiul | Musat
interjudetean™Micii Ciaviit Iris Florina
ecologisti™ Arsene David

7 Concurs Premiul T 470/21.03.2024 | Musat
interjudeican Pasirai Alecu Nicolas | Floring
traditia” Aleou Minina

. Predescu Teodora
B Concurs sportiv | Premiul | TIH/B.05,2024 Musar
regional"Lumea  jocului™ | Alecu Nicolas Florina
etapa judeteand Gaesti Premiul 11
Gavilf IrisFilip
Dominic
Premiul 111
Alecu I.I'J'nq

ol Concursul  judefean™Micii | Premiul | 351721.05. 2024 Muszat

artisti dimboviteni™ Grupa Albinutelor Florina
Premiul |
e Radoi Ema _
10 Concurs o lrenuletul | Premiul | E4729.03.2024 Mlusat
prietenici™ Alecu Irina/Predescu | 849/29.03.2024 Flosina
Teodara
Premiiul |
- | Girpa Albinugelor

11 Concurs judeteanTmpreuns | Premiul | 1808/20.10.2023 Musat |

reusim ! Targoviste Alecu Nicolas Florina
Dumitru Constantin
_ _ Dumitru Marian
12 Festival concurs regional de | Premiul | Musat
folelor Trecut, prezent, viitor | Matet Andrei ' Florina
Musat Natalia
Vasilescu Nicolas
Alecu Miruna
Predescu Teodor

13 Concurs cultural | Premiul 1 A986/05.08.2029 Musat |

artistic"Speciali dar egali* | Nicolae Sofig Florina
Sing Stelian

14 E:;um:u.lwl antistic de creatie | Premiul | 4987/5.08.2024 Muisat
literard™$i cu pot™ Predescu Teodora Florina

PRIMAR _ : -

'NR. [ TITLUL PREMIULNUMELE | NRINREGISTRARE [ Name 37
CRT. CONCURSULUI COPILULLUI prenume
cadru
didectic
L1 COMPER: Romana, | Premiul | - Stancu Raduga




A. Concursuri sportive, artistico-plastice,
Cupa Tymbark cls.- Preg, LII, Cls a V-a-

" faza I, faza a ll-a Adelina, Stancu Mariana |
Stefan, Melea Barbu
Micolas, Herascu Ramona
Sophia, Lixandru Tuodose
Antonia, clasa Carmen
pregatitoare;
Premiul 1 - Ridwa
Iris, els a 11l &
Premiol | - Marin
Maria, Tudose Sara,
clanlla
Premiul 11 - Radoi
Matei, Dumitrache
Luca, clasa
pregatitoare,
COMPER: Premiul | — Stancu - Raduta
Matematica, faza 1, | Adelina Stancu Mariana
faza Il-a, Stefan, (nelea Barby
Nicolas, Herascu Ramona
Sophia, Lixandru Tudose
Antonin, clasa Carmen
pregatitoare;
Fremiul 1 - Raduja
Iris, clsa Il a
Premiul [ - Marin
Maria, Tudose Sara,
‘clsalla
Premiul 11 - Radoi
Matei, Dumitrache
Luca, Marin
Alexandru, ¢ lase
pregatitoare,
Amintiri din copilarie Etapa. | (Sdclevi). Raduti
~ Editura Copilaria, Etapa a IT a (56elevil: Mariana
Etapa  finala (%52 Barbu
elevi) Ramona
Tudase
Carmer
Medeleu
Catalina
i Dinu Letitia |
Concurs Premiul 1 - Marin [ 470/21.03.2024 Tudose
interjedetean: Maria Gabriela. clasa Carmen
| ..Pastrati traditia™ alla

-Procentul elevilor care trec la niveluri superioare de invatamant;

ecologice, educatie pentru sinitate, culturlh generali:
Locul IV, centru metodic



. =Liceu: 94%
. -Seoall profesionald: 6%

Insertia scolard / sociald a elevilor dupd absolvire
Din cel 17 absclventi ai scolli noastre, in urma Admitersi in licee Oi Deali profesionale, s-a inregistrat

urmOtoarea situalie;
-16 elevi au participat la admiterea computenzats, din care 9 elevi au intrat la colegiu:
2 elevi au intrat la Colegiul National “Canstantin Carabella® Targoviste
4 elevi au intrat la Colegiul National “Viadimir Streinu” Giesti
2 elevi au intrat la Colegiul National "lendchitd Vicireseu® Targoviste
1 elev aintrat la Colegiul Economic "lon Ghica"Targoviste
1 elev - Seminarul Teclogic Targoviste
2 elevi - Liceul "Voievodul Mircea * Targoviste
3 elevi - Liceul Tehnologic “lordache Goleseu® Gaesti
1 elev - Liceul Tehnologic * Constantin Brincoveany " Targoviste
1 elev s-a inscris la 5coala Profesionals
* -Comporament social: in limite normale

= -Discipling: foane bine

Discipling elfevilor poaie fi analizaid atdi prin notele la purtare, dar yi prin situgiife discwate In cadrul

Consiliului Profesoral
I ceea ce privegie notele la purtare il %m s prezingd in modul yemdror:
| CLASA | EFECTIV ELEV] NOTE B NOTE SUB 7
9.99 i 7
CP 25 25 -
1 1#] ik -
I l 11 | -~
_"|." 16 16 -
L5 I35 5
Vil I & I8 -
VIII 7 17
TOTAL | 139 139 =

* -Absenieism: normal



» =Rata abandonului scolar:0%

» -Probleme comportamentale:nu

e -Incalcari ale legiimu

*  Activitdgi sociale si culiurale

* Coordonatorul de programe si proiecte educative scolare i extrascolare o condus, indrumat si evaluat
activitifile educative din scoald: orele de dirigentie, consilicre si orientare, activitdfile extracurricalare.

*  Activitatea educativi scolard si extrascolari desfisuratd in aul scolar 2023—2024

| Ziua europeand a limbilor
2. Ziva educaiiei- 5 octombrie
3. Ziua armatei roméine
4. Halloween
3. Sdptimina educatiei globale
6. 1 Decembrie — Ziua Nationald a Roménie
7. Drepturile copilului/drepturile omului
B. Activitdfi dedicate sarbitorilor de iarmd
9.Mihai Eminescu prin ochi de copil
10.Ziva Unirii
1. Valentine s Day / Dragobetele
12. | Martie/ & Martie/ Ziua Francophoniei
13. Ziua Pamantului
4. Teadifii de Pasti
15. Ziua Europei
16,1 lunie- Ziva Copilului
1T, Ultimul clopoel
* Parteneriate educagionale

Colaborarea ca parintii, Implicarea in viafa scolii

Intre scoal §i familie exisia o buni colaborare prin participarea parintilor la activititile scolare 51 extrascolars
organizate. Dorind o implicare & familie in activitatile formativ-educative, prin diferite modalitdfi de comunicare,
e organizeszd cu paringi gedinfe, lectorate, vizite la domiciliy in cadrul clrors am oferit pirinfilor cit mai multe
informatii despre situatia copiitor la invagiturs, com portament i greutiiile intimpinate in procesul de inviifimant.

Legat de activitatile extragcolare organizate de unitate, périnlii au participat |4 serbérile scolare 51 gctivitatile
extragcolare cu ocazia diferitelor evenimenie.

Parintii au rispuns cy promptitudine in vederea rezolvirii unar probleme administeativ gospoddresti apinute in
cursul fiecini modul.

Colaborares eu Consiliul Local

Exisid o colaborare bund cu Consiliul Local, Primdria Cobia, asigurdndu-se aplicarea si respeciares
legislajici si luarea de misuri privind cuprinderea tuturor elevilor in seoald, precum §i dezvoliares bazei materiale
pentru desfiigurarea in condifii corespunzitoare a educatiei tuturor elevilor din comunitate,

Colaborarea cu alte institutii de invifimant, culturii-sport



Existd o colaborare permanenta cu Inspectoraiul Scodar Judejean Ddmbovita prin participarea la sedinge,
consfBtuiri i audienle in vederea participdni fa cursuri de formare si perfeciionare continudl precum si cu Casa
Corpului Didactic Dambovita.

In vederea desfigurdrii unor activitdli extrascolare la nivelul GPN Capsuna, doamna educatoare Musat
Florina Lavinia a coordonat 5i desfisurat Proiectul educational "Carnovalul wamnei™, avind drept scop
valorificarea potentialului creativ al copiilor prin realizarea unor lucrari artistice, folosind materiale diverse si
tehnici adecvaie, in perioada 23-27 octombrie 2023,

De asemenea. tot la nivelul GPN Cipsuna, doamna educatoare Musat Florina Lavinia a coordonat si
desfisurat proiectul national organizat/initiat de Asociatia Cregtini prin doamna Silvia Breben In parteneriat cu
Ministerul Educafiei "Gradina de relaxare, liniste si inviitare™ Scopul proiectul a fost crearea in incinta curlii unitiifi
a unui mediu natural care s cuprindd csenfa concentrati o naturii inconjuriitoare prin aranjamente armonioase cu
pietre, lemnnisip, plante, copaci. alic plante predominant verzi si multicolore, ghivece si stimularea mentala si
vizuala, relaxarca mingil, a suflewlul, precum si a invatarii eficiente intr-un context outdoor inedit. Proiectul a fost
coordonat la nivel judetean de doamna Cuculea Catdlina, iar GRLI a fost in permanenta infrumusetata si dotata cu
materiale decsebite, inr elevii au derulat aici activitati educative variate.

Am dezvoltat relafiile comunitare printr-o bund colaborare cu Primaria Cobia, Polijia Rurala din Cobia,
Biserica Ortodoxd 3i Dispensarul medical.

In vederea realizirii $i dezvoltirii de programe comune cu carscter sportiv-educativ in vederca cultivarii
interesului pentru sport , elevii scolii noastre au participat la competifii sportive.

Colahorarea cu organizatii, fundatii, mass-media:

PRESCOLAR
NR. | TITLUL PROIECTULUT LINITATI PARTICIPANTE NRINREGIS TRARE | Nume 50 prenume
CHT. : caln didactic
1 Parteneriat educafional | Grd.Clipsuna 1531/10.10.2022 Musat Florina
impreuna pentru mediu Grd. PP Inocenta”Giiesti/GPN
Piticot/Liceul  teoretic  Tuder
Argheri Craiova
2 Parteu?rial ) Cird Capsuna 1340/31.07.2023 Musat Florina
educational"Ateliere de vard | $”coals Gimnaziala Minesti Aurelia Hiud
| | sotron 2023
3| Parteneriat Grd,Clipsuna 1693/2.10.2023 Musat Florina |
educational ™ Carnavalul Scoala Gimnaziald Capsuna
toamnei”
1 Profect parteneriat | GPN C3psuna 1530/10.10.2022 | Musat Florina |
educational GPN | Biblisteca Cobia
Clpsuna/Biblicteca Primiiria Cobia
Cobia/Priméria Cobia
5 | Contract de  parteneriat | GPN Capsuna 1533/10.10.2023 | Musat Florina
gradinitd-familie
6 PROGERAM Sconls Gimnaziald Capsuna 07,2024 Musat Florina
EDUCATIONAL Asociatia OvidiuRo | Svulescu Midifing
"ATELIERE DE VARA
_ SOTRON™
7 (:unr:ra_l::l de  parteperiat | GPN Gherghifesti 1534/10.10.2023 Vasile lolands
gridinifa-familie"Parteneri
pentru binele copiilor”
8 | Proiect educational | GPN Capsuna 504/5 01,2024 Musat Flaring |




Evaluarea in  Invapiminl
preuniversitar-simpozion
national )
9 Proiect parteneriat | GPN Gherghitesti 1815/19.10.2023 | Vasile lolanda
| educafional-Scoali- Biblioteca Cobia
= Biblioteca"Prietenii cartii™ N _
10 | Contract de wvoluntariat- | GPN Clpsuna 1897/26.10.2023 Musat Florina
| World vision GPN Gherghitesti Vasile lolanda
11 Conferinid multidisciplinare | Centificat participare 4070/5.08.2024 | Musat Florina
internafionali™Speciali  dar
egali”
12| Simpozion Diploma 436/29.03.2023 Musat Florina
judetean”Educatie Wasile lolanda
timpurie.startul  educatiei
. pentru valori™
13 | Simpozion judefean | Diploma 5297/17.05.2024 Musat Florina
Educatie s novagic 1in Vasile lolanda
invitimantul prescolar
14 | Simpozion interjudetean .50 | Diploma 4985/5.08.2024 Musat Florina
cu pot”
15 | Conferinid multidisciplinara | Cenificat voluntarial 4984/5,08,2024 Musat Florina
internationala | Speciali dar
egali” |
GIMNAZIU
[NR T TIALUL PROIECTULL] UNITATI PARTICIPANTE NR.INREGISTRARE | Nume i prenume |
CRT, : ; ] | caddry didactie
| | Proiecte  cducationale | Sc. Gim Capsuna 605/1.03.2024 Staicu Adriana
nationale Asociatia Asclier de Cuvinte
“Arta  povestirii, meloda
interactiva in arta
cducatier™
“Cronicile misterioase ale
Muzeului™
“Ce foci, Te face™
2 | Contract de parteneriat Sc. Gim Capsuna 10246/30.01.2024 Staicu Adriana
Fiarul “Esential in | 5c. Esential Media Press
educatie” S.RL
3 | Proiect Judetean Sc. Gim. Capsuna S998/326/700/10.04.2024 | Staicu Adriana
“In lumea fantastica a|Se Gim @~ Dumitru
literaturii* Ghenoiu™Baicoi
4 Parteneriat educational Sec. Gim Capsuna Staicu Adriana
SuperSmarty/Vox  Libris | Vox Libris
|| CAEM 2004 |

PRIMAR



ME.

TITLUL PROIECTLLLI

UNITATI PARTICIPANTE

S IMRECIS THARE

| Nume & prenumse

CRT. ) cadry didactic |
1 Contract  de  panenerial | Scoals Gimnaziala Citpsuniy - Radutd Mariana
privind organizarea | Fundatia pentru Stiinte si Arne I Barbu Ramona
Centrelor Pilot de Invatare si | Paralela 45 Tudose Carmen
Evaluare COMPER Nedelcu Catalina
N | Dinu Letitia
2 Acord  de  parteneriat | Scoala Gimnaziala Capsuna 129 /din februarie | Radup Mariana
educational EDITURA | EDITURA COPILARIA, | 2023 Barbu Ramona
COPILARIA Bucuresti Tudose Carmen
Nedeleu Catalina
- Dinu Letitia
3 Proiect  de  partenerial | Parchiile: Sf. Arhangheli Mihail Ridup Mariana
- educational "Micul crestin” | si Gavril, Cobiuta si Manastirea Barbu Ramona
Cohbia Tudose Carmen
Nedeleu Catalina
Nedeleu Catalina
Dinu Letitia
4 Avord  de  parteneriat | Biblioteca Cobia Riadua Mariana
educational Barbu Kamona
Tudose Carmen
Nedelcu Catalina
NR, | TITLUL PRONECTULL UNITATI PARTICIPANTE NRINREGISTRARE | Nume 5 prenume |
CRT, cadru didactic
27 "start in educafle” WORLD VISION ROMANIA 481/17.01.2024 Sdivubescu
Oy PETROM Madiling
- : _ Vasile lolanda
28 | ECO JUNIOR 2024 Asociatia "Drumetii montane™ | 48/09/01/2024 Musat Flotina
29| impactul digitalulu asupra stirii | Scoala Gimnazials Pictor Nicolpe | 5351/20.10.2023 DinulLetitia
de bine a elevilar Grigoresou Titu harka
30| Plan Local Comun de Acfiune | Sectia 8 Palifie rurals Valea Mare | 1863/01.09 2023 Sivulesew Elena
i Primiria Cobia Miidalina
|31 | Pratocol de cooperare Sedtia de Polifie, comuna Cobia | 1896,/26.10.2024 ' ]
32 |Protocal  de  colaborare | Asociatia Environ 736/02.112024 | Savulescu Elena |
"Baterel, eroul reciclarii” Pliickiifina
33. | Protocol de parteneriat scoall- | Biblotecs Cobla 1815/2023 Radutd M
biblioteca Dinu L
Vasile |
34, | Protocal de colaborare | Aseciatia Preventis 1706/03.10.2024 Siivulescu
“Asociagia Preventis” % Madalina
15 Proiect de parteneriat "Micul | Parohiile din Cobia lordache Ancuia
cregtin® |
Colaborarea cu sindicatele

Reprezentantul sindical a participat la sedi
weoald informaiile primite la aceste sedinfe. De a

nicle organizate de sindicat, comunicing personalului didactic din
semenca, a luat legiturs cu sindicatele de edte ori a fost necesar,




Programe / proiecte de integrare europeani- o
Cadrele didactice ale colii sunt preocupate de implicaren unitiii de invtmint in proiecte europene, stfel
cd au participat la webinarii 5i ateliere de instruire privind derularea unor astfel de projecte.

Promovarea imagingi yeolii o
Crearea §i promovarea unei imagini institufionale pozitive in comunitate prin organizarea unor activitdii
extragcolare educative in parteneriat cu politia localfi, biserica, priméria, dispensarul medical 51 plringii;
Diseminarea informatiilor cu privire In activitifile extragcolare, proiectele, concursurile desfisurate in cadrul
geolii in gedintele Consiliului profesoral, Sedintele cu paringii 5t pe Facebook-ul scolii:
Realizaren §i popularizarea pliantului yeolii care cuprinde oferta educationala si exemple de bune practici.

*  Activitatea personalului didactic auxiliar

In functie de cerimpe — la nivelul institugiel. la niveluri supericare precum si la nivelul publicului — doamna
secretard a efectuat in timp util, complet si corect fiecare tip de lucrare. De asemenea a comunical la timp
mformatiile solicitate si & respectal reglementarile in vigoare. 3i-4 indeplinit cu succes toate atributiile si
responsabilitifile: a completat regisirele de inscriere a elevilor, matricole gi de evidentd, a verificst cutaloagele
vechi, a intocmit situaiile statistice, a intoemit statele de personal 5i fige de incadrare — vacantare, a fntocmit
complet statele de plath, pentru concedii medicale, a operal in cametele de muncd toate modificarile privind
salarizares, gradele, treptele, gradatiile, a pastral securitatea sigilivlei unityil, documentelor de secretarial. a
completat foile matricole, a participat permanent [z instruirile organizate de 15) Déambovifa in vederes prephtic
profesionale.

*  Activitatea personalului nedidactic

Personal intrefinere si ingrijire
Personalul de ingrijire a indeplinit corespunzator sarcinile de servicio stabilite prin fisa postului si pe 1ot
parcursul anului scolar, a pastrat si folosit in condifii normale bunurile din clase, holuri si spaii sanitare, materialele
peniru :m:i{enir:_: a intrejinut igiena in institufie, atdt in interior cét 1 in exterior; spalat. maturat, stergerea prafulug,
plstrarea instalatiilor sanitare in conditii igienice, executarea unor lucrirt de Zugrivire i vopsire.
F'em_mlulr de intrefinere a efectuat lucriri de reparatii interipare §i exterioare la toate corpurile de clidire, a
menjinut instalafia de inclzire in stare de functionare, a igienizat grupurile sanitare din institulie si a respecia
normele cu privire la paza si stingeren incendiilor, precum i normele de protectie a muncii
* -Satisfacerea cerinpelor pirintilor: buna
o -Numdrul de cereri de transfer-
-Plecalt din unitate: 4(schimbarea domiciliului, phecarea in sirfiinatate)
-Yenili in unitate: 2
= -Posturi ocupate sau nu: toate posturile sunt occupate
*  -Rata migclrii personalului didactic:
~¥eniyi i

-Plecati:0



Anul senlar 2024-2025,

* Elevi

In scoald sunt instruiti si educall 183 de clevi si 44 de prescolart, provenind din circumseripgie, repartizati in 2
grupe prescolari, 6 clase la ciclul primar 5i 4 clase la ciclul gimnazial.

in ultimul an numarul de elevi este in scadere.

Rata abandonului geolar este 0,54%, in anul scolar 2024-2025 a existat un elev cu situagia scolard neincheiats
din cauza absenfelor.

Ponderea elevilor cu rezultate bune si foarte bune: 70%,

Promovabilitatea la Evaluarca Nationala 2024-2025 a fost de 87,5%.

Rezultate obfinute de elevi la Evaluarea Nafionali 2025,
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# Cadre didactice

Statul de functii cuprinde, in anul scolar 2024-2025, 16,27 posturi didactice,
Drupé modul de incadrare, situatia personalului didactic este urmitoares ©

14 8 2 8 i
6 | - | - |3 P 4 - 3

2 | -1 -13 - 2 - |
I T T N O 3 ]

® Personal didactic auxilinr

Este format dintr-un  secretar cu 0,30 norma si un contabil la cumul de plati- 0,530 norma, 0,25 - didactic
auxiliar GPN Capsuna, 0,25 - didactic auxiliar GPN Giherghitesti

Personal nedidactic

Personalul nedidactic din scoald este incadras dupd cum urmeaza :
ingrijitor [M — 0,75
ingrijitor IM— | post
rmuncitor [IM — 1 post
ingrijitor IM- 1 post
Frogramul  clavelor primare este de dimineayd, fiind relocayi la Scoala Capsung, Scoals Cherghitesti exte in

reabilitare, programul grupelor pregeolare este de dimineaid i al celor Eimtraziale este dupd-amicza.
= Resurse matertale
Activitatea de instruire si educare a clevilor de ciclul gimnazial i primar se desfisoard intr-un local reabilitat
format din 4 sili de clasd, 1 laborator, | cabinet de informatica, 1 bibliotecs, | sald de sport. | cancelarie si | birow.
Activitatea de instruire si educare g pregeolarilor se desfisoard in 2 localuri: GPN Capsuna, local nou, ( 2 sali
de grupd, | cancelarie. | camers lapte-com) si GPN Gherghilesti, local nou { 2 sili de grupd, | sald de joach, |
cancelarie, | a3 lapte-corn)
Cladirile sunt previizute cu apd curent, grupuri sanitare interioare, incalzire centrali‘sobe. ilumingt natural
$i artificial,
Silile de clasa sunt dotate cu mobilier now, modem, iar procesul de predare-invifare se destiisoard prin
folosirea unui bogat material didactic, a 13 calculatonre, 5 multifunctionale, 6 videsproiectoare cu ecrn .
Sooala este dotatd cu telefon fix si multifunctionala cu fax.
Sursele de finanfare ale scolii sunt: Consiliul Local.

1. INFORMATII DE TIP CALITATIV
= Mediul de provenientd a elevilor: elevii provin din familii cu prepitire medie.
* Calitatea personalului didactic: calificat 95% §i cu performante in activitatea didactics 70%,



* Relajii imerpersonale: sunt bazate pe colaborare, deschidere, cooperare,
= Comunicaren, circulafia informatiei: in scoald existd o bund comunicare intre elevi, cadre didactice,
pirinf, directorl, personal didactic aoxiliar, personal nedidactic si de ingrijire, precum §i o bund circulatie a

informatiei in ambele sensuri.
= Ambianta din unitatea scolard: in scoald domind o atmosferd de lucry, caracterizat prin implicare i

responsabilitate, prin colaborare i sprijin reciproc,
e Calitatea personalului didactic:

e Califican:[8

» -Necalificat; |

* -Cu performanie In activitatea didactica: 12

* -Absolventi de cursuri de formare/perfeciionare:9

Situatia cadrelor didactice Inscrise fa grade didactice! completare de studii:

Ml g Preciziricu |
Girad didactic/ privire la i St
: : : . ta ins la
E: F":;”'T::E Specializarea [acultate/ inspeciia o tclr:um
x gt masterat/ doctorat | efectuata’ anul de
didactic 2
= ) studiu
| lonescu Aura matematica | Grad [ Calocviu i
Situatia cadrelor didactice panticipante la activitafi de perfectionare:
[& Numele si prenumele : g g Nrore/ |
| Nrer cadrubil didactic Denumirea cursului avizat’ acreditat kit
1. | Savulescu Elena Pedagogie digitala adaptata ariilor curriculare — Universitatea 40 CPT
Madalina Spiru Harel
Toti copiii citese — Asociagia Tofi copiii citese 20 ore
2. | Radus Mariana Pedngogie digitala adaptatd ariilor curriculare — Universitatea | 40 CPT
Spiru Haret !
Toli copiii citese — Asociatin Toli copiii citese 20 ore
3. | Nedelcu Citaling Pedagogie digitald sdaptatd ariilor curriculare — Universitatea | 30 CPT
Spiru Haret
Toti copiii citese — Asociagia Tofi copiii citesc 20 ore

4. | Costache Adelina Pedagogie digitala adaptata ariilor curriculare — Universitatea | 40 CPT
Spiru Haret _ .
Tofi copiii vitesc — Asociatia Toti copiii citesc 20 ore

5. [ Tudose Carmen Pedagogie digitala adaptatd ariilor curriculare — Universitatea | 40 CPT




gpiru Haret
“Tofi copiii citese — Asociagia Toji copiil citesc 20 ore
6. | Barbu Ramona Pedagogie digitald adaptatd ariilor curriculare — Universitatea | 40 CPT
Spiry Haret
Tofi copiii citesc — Asociajia Toji copiii citese 20 ore
7. | Swica Raluca Pedagogic digitali adaptatd ariilor curriculare — Universitatea | 40 CPT
Spiru Haret i
8 | Swica Adrian Pedagogie digitald adaptatd ariilor curriculare — Universitatea | 40 CPT
| Spiru Haret
% [ lonescu Aura Pedagogic digitala adaptatd arilor curriculare — Universitatea | 40 CPT
Spiru Haret
16, | Staice Adriana Pedagogie digitald adapata ariilor curriculare — Universitatea | 40 CPT
Spiru Hare:

s -Continuarea studiilor:2
* Indicatori de evaluare a performantei scolare- cantitativ si calitativ

*  -Reruliate scolare

. -Rezultate slabe: 8%
. -Rezultate bune: 19%
. -Rezultate foare bune:73%
La sfirsitul anului scolar, rezultatele la invitaturd sunt sintetizate astfel:
Giimnaziu
inserigi | Ramasi | !
| I ¥ | la Promovati cu medii | Corigenti
Clasa | inceputul | sflirsitul me“ | | 3 Sitabii A
anului | anulyi | Y i |- o0 |1 |2 | = 3 | neincheiate
seolar scolar 699 | 8.99 ob, | ob. ab.
v Iz 12 12 & [ = - Ayl = g
VI 16 16 It 1 5 11 . = a = ,
VIL_[15 15 15 1|6 110 - -
VL | 1§ 17 17 1 q () - - - |- I
Total | %! 61 8 (3 [ (a3 |- |« |5 |- i
Primar
inserisi | Ramasi | Prom [ Situati
Cl o L o T s ; Situagii
I* esa | o H | vaii Promovati cu medii | Corigenti fnﬁmmm




if'"':‘f?“' s ﬁ““ 5. |1 g [V |2 |3 |= 3
ser il iy 6.99 | 8.09 ob. | ob. | ob. | ob.
| geolar _
PRE )
& 15 15 E : . i 1 = s |-
I 23 25 2% % - rzj - - - i =
|
i 16 16 1 3 13 - = 5 i !_
i | 10 I 10 | I 1= =
v 12 12 iz 2 | q a = = 5
ol | 78 75 78 f 4 B [« = = |-

i] 0 i 0 0 1]
GIMNAZIAL | 0 i D |0 i 0
TOTAL | i i 0 i ] ]

139 139 138 9 102 0 0

in vederea imbundtatirii procesului de i i i
e nvajare am demarat o serie de activitati de ameliorare a deficientelor
3l strategii individualizate de recuperare: munca diferentiot |a orl, ponderea $i diferentierea temelor, |
echipd, ore de consuhatii si meditagii in afara orelor de ::url- & T, Sl

* -Ponderea elevilor cu rexultate la concursuri si olimpiade scolare: 8%



Heznltatele obfinute la concursuri §i olimpiade scolare _ o
in acest an geolar, elevii 5i prescolarii au participat la olimpiade 51 concursuri la etape locale la diferite discipline de
invatamant si au obtinut rezultate decsebite,

Congursile la care au participat sunt urmatoarele:

C. Nationale 5i judetene cuprinse in Calendaral olimpiadelor 5i concursurilor nagionale

GIMNAZIU
 NR. [ TITLUL CONCURSULUI | PREMIUL/NUMELE COPILULUI | PREMIUL | Nume d |
CRT. prenume
cadru
: - o - didactic
11.] OLIMPIADA NATIONALA PETRACHE DANIEL MENTIUNE/ | IONESCU
| DE MATEMATICA MEDALIE | AURA
DE AUR -
etapa
_ i} mifionald
12. OLIMPIADA JUDETEANA PETRACHE DANIEL | IONESCL
DE MATEMATICA _ AURA
13.| CONCURS NATIONAL PETRACHE DANIEL I MEDALIE | 1ONESCU
OLIMPIADA SATELOR DE AUR- AURA
elapa
L _ i mifionali ]
14| OLIMPIADA NATIONALA | RADOI C GIULIA ELENA CLS MENTIUNE | SAVULES
LECTURA CA ABILITATE Vi Cu
DE VIATA-ETAPA ELENA
JUDETEANA MADALI
. ' NA
15, OLIMPIADA NATIONALA STOICA R N RAYSA MENTIUNE | SAVULES
LECTURA CA ABILITATE GEORGIANA-CLS VI CU
DE VIATA-ETAPA ELENA
JUDETEANA | MADALI
16, OLIMPIADA UNIVERSUL | RADOI GIULIA ELENA =CLS | MENTIUNE | SAVULES
CUNOASTERII PRIN Vi Cu
LECTURA-ETAPA ELENA
JUDETEANA MADALI
_ _ ) [ __|NA
17 OLIMPIADA UNIVERSUL | DANILA DARIA MARIA-CLS MENTIUNE | SAVULES
CUNOASTERII PRIN VII cu
LECTURA-ETAPA ELENA
JUDETEANA MADALI
NA
18, OLIMPIADA UNIVERSUL | POPESCU IONUT LEONARD- MENTIUNE | SAVULES
CUNOASTERII PRIN CLSV cu
LECTURA-ETAPA ELENA
JUDETEANA MADALI
[ NA




11 OLIMPIADA UNIVERSLUL DASCALU ANDREEA MENTIUNE | SAVULESCU
CUNOASTERII PRIN TOLANDA- CLS VINI MADALINA/Y
LECTURA-ETAPA 0ICU
JUDETEANA o ANDREEA

% | Olimpiada de limba engleza Serban Bogdan-cls VI Mentinne | Staicw Adriana
10 | Traditii si obiceluri la romani- Radoi Giulia VI Premiul | | Staicu
ISJ Galati 3 Adriana
11 | Traditii si obiceiuri la romani- Stan Ana-Maria Premiul 11 | Staicu
18] Galati Adriana
12| Traditii si obiceiuri la romanj- Dobrota Tulian Premiul IT1 | Staicu
- 18] Galati Adriana
13 | Traditii si obiceinri ka romani- Buleandra Stefan Mentiune | Stalcu
IS0 Galalti Adriana
14 | SAH LOCUL IV/ JUDET/ILIE VIl STOICA
TEODORA ADRIAN
15 | OLIMPIADA DE LIMBI MENTIUNEAJUDET/SERBAN V1 STOICA
| ROMANICE/LB.FRANCEZA BOGDAN RALUCA
. Alte concursuri cuprinse in CAEN sl CAER 2024-2025
PRESCOLAR
[ NRTTITLUL CONCURSULUT | PREMIUL/NUMELE | NRINREGISTRARE ] Nume si |
CRT. COPILULLI prenume
Ccadru
) didactic
1 Conguirs Premiul I  lonescy 121.04. 2025 Ml usat
intesjudefean” Riblioteca | Andrei Florina
vorbifogre™ Premiul [-Arsene
David
2 Concurs Premiul | 421/10.03.2025 Vasile
regional™Martisorul Radulescu Luca lolanda
lermecat”™
3 Concurs Premiul | 421/10.03.2025 Musat |
regional "Marisorul Predescu Teodors Florina
fermecar™

4 Concurs Premiul | 230¢30.01.2025 Vasile

interjudetean”Sarbdtor de Musoi Eva Iolanda
. iarng”
5 Concurs Premiul 1 23030.01.2025 | Musat
interjudeteanSarbitor] de Stoica Horia Florina
iarni”
i Concurs Premiul |-Aleca 60B/09.04.2025 | Musar
interjudeiean™Micii Miruna Florina
ecologisti™ Premiul I-grupa
albinupelor
7 Concurs Premiul 1 47021.03.2025 | Musar
interjudetean” Péstrati Predeseu Teodora Florina
traditia™
L8 [ Concurs , Trenulemul Premiul I-grupa 651/21.03.2025 [ Mugat |




| prictenici albinutelor | Florina
o Concursul judetean™Micii Premiul | SO0 2.(6.2025 Musat
artisti dimbovigeni™ Grupa Albinutelor Florina
Premiul |
Predescu Teodor
L]
PRIMAR
NR, TITLUL | PREMIUL/NUMELE | NR.INREGISTRARE | Nume 51
CRT. CONCURSULLT COPILULUL prenume
cadru
) didactic
I COMPER: Romana, | Premiul I - Stancu Radu@
faza I, faza a ll-a Adelina, Stancu Mariana
Stefan, Otelea Barbu
Micolas, Herascu Ramona
Sophia, Lixandru Tudose
Antonia, clasa I; Carmen
Premiul [ - Ridutd Costache
Iris. cls @ TVa Adeling
Premiul | = Marin
Maria, Tudose Sara,
clsalll a
Premiul [ - Radoi
Matei, Dumitrache
Luca, clasa L.
2 COMPER: Premiul [ - Stancu Radui
Matematica, faza |, | Adelina, Stancu | Mariana
faza Il-a, Stefan, Ouelea Barh
Nil'.‘.‘fl[-ﬂ'.'l, Herascu Ramong
Sophia, Lixandru Tudose
Antonia, clasa - Canmen
Premiul | - Raduta
Iris, clsa lll a
Premiul I - Marin
Maria, Tudose Sarn,
clsalla
Premiul Il — Radoj
Matei, Dumitrache
Luca, Marin
Alexandry, clasa
pregatitpare,
3 Amintiri din copilarie | FErapg | {F4elew), Raduja
— Editura Copilaria, Etapa a 11 a (S6elevi); Mariana
Etapa finala (52 Harbi
elevi) | Ramona
Tudase

Carmen




Peedelen
Catalina
Ciostziche
Adelina
MNeacsu
Amalia
4 Concurs judetean de | Premiul | - Stancu | Raduti
arie vizuale — proiect Adelina Mariana
educational
Anatimpurile

E. Concursuri sportive, anistico-plastice, ecologice, educatie pentru sndtate, culturd generali:

SAH LOCUL IV ILIE TEODOR A -centru Vil STOICA
aaesii ADRIAN
FOTBAL LOCUL IV CENTRU METODIC CLSI-1Y | STOICA
| JAESTI | ADRIAN

* -Procentul elevilor care trec la niveluri superioare de invatimant:
. -Liceu: 82%
. -Scoald profesionald: 11%

lnsertia ycolarii / socialll a elevilor dupi absolvire
Din cei 17 absolventi ai seolii noastre, in urma Admiterii in licee si scoli profesionale, s-a inregistrat
urmatoares situagie:
-14 elevi au participat la admiterea computerizatd, din care 6 elevi au intrat |a colegii:
-5 elevi au intrat la Colegiul National “Viadimir Streing® Glesti
-1 elev a intrat la Colegiul Economic *lon Ghica® Targaviste
-2 elevi - Liceul "Voievodul Mirces Targoviste
-5 elevi - Liceyl Tehnologic *lordache Golescy® Gaesti
-1 elev - Liceul "Nicolae Ciordnescy” Targoviste
= -2 elevi s-au inscris la Scoala Profesionals

» -Comportament social: in limite normale
» -Disciplind; foarte bine
* -Absenteism: normal
* -Rata abandonului scolar:n, 54%
* -Probleme comporamentale:nu
Discipling elevilor poate fi analizatd arde prin notele la purtare, dar 3 prin simatide discitate in cadrat Consiliuli

Prafesoral
In ceea ce priveste notele la Purlare siiuagia se prezinid in modul wrmdtor:
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* -Inciicari ale legiimu
®  Activitifi sociale si culturale
Activitates educativi

S-a intocmit programul activitdfilor educative pe acest semestru. Dirigingii aw intocmit planificirile

activitiiilor educative pe clase conform cerinfelor. in cadrul orelor de dirigenjie s-au susfinut toate temele previzute
de metodologie,

Pentru o mai bund educare a elevilor §i indrumare a acestora spre o sconld cit mai aproape de interesele gi
aptitudinile lor, impreund cu domnul diriginte al clasei a Vill-a am organizst sedinfe si lectorate cu paringii in care

s-au prezentatl elevilor §i plringilor Calendarul i Metodologia Evaludrii nationale. Calendarul 51 Metodologia de
admitere in clasa a [X-a, precum #i graficul fieciror activitagi.

Activitatea educarivi seolard si extrascolari desfisuratd in aul seolar 2024—2025
|. Ziua europeans a limbilor

2, Ziun educatiei- 5 octombrie

3, Ziua armatei romine

4. Halloween

3. Sdptimina educatici globale

6. | Decembric - Ziua Najionala a Romidiniei
7. Drepturile copiluluidrepturile emului

8. Activitayi dedicate sarbatorilor de iamni
9. Mihai Eminescu prin ochi de copil

10, Ziua Unirii

11. Valentine s Day / Dragobetele

12. | Martie’ 8 Martie/ Zjua Francophoniei
13. Ziua Pamdntului



|4, Traditii de Pasti

15, Ziun Europei

16,1 lunie~ Ziua Copilului
17, Ultimul clopaotel

Parteneriaie educationale
Colaborarea cu piringii, Implicarea in viaga scolii

intre scoald si familie exista o bund colaborare prin participarea parintilor la activititile scolare si extrascolare
organizate. Dorind o implicare a familiel in activitafile formativ-educative. prin diferite modalithii de comunicare,
se organizeazd cu phrinii sedinje, lectorate, vizite la domiciliv in cadrul clirora am ofierit piringilor cdit mai muhe
informalii despre situatia copiilor la invifiurd, comporiament i greutdiile inthmpinate In procesul de TnvAtmdnt,

Legat de activitdlile extrascolare organizate de unitate, parinfii au participat la serbarile scolare si activititile
extrascolare cu ocazia diferitelor evenimente.

Paringii au rispuns cu promptitudine in vederea rezolvirii unor probleme administrativ gospodiiresti apinate in
cursul fiecirui modul.

Colaborarea cu Consiliul Local

Existd o colaborare bund cu Consiliul Local, Priméria Cobia, asigurdndu-s¢ aplicarca si respectarca
legislatiei 5i luarea de masuri privind cuprinderea tuturor elevilor in scoald, precum si dezvoltarea bazei materinke
pentru desfisurarea in condifii corespunzitoare a educatiei tuturor elevilor din comunitate.

Colaborarea cu alte institafii de invafdmant, culturi-sport

Existd o colaborare permanentd cu Inspectoratul Seolar Judetean Ddmbovita prin participarea la sedinge,
consfituiri 5i audiente in vederea participarti la cursuri de formare §i perfecfionare continudl precum §i cu Casa
Corpului Didactic Ddmbaovita.

In vederea desfisurdrii unor activitdi extrascolare la nivelul GPN Capsuna, doamna educatoare Musat
Florine Lavinia & coordonat si desfisural Projectul educational "Carnavalul toamnei™, avind drept scop
valorificarea potentialului creativ al copiilor prin realizarea unor lucrari artistice, folosind matertale diverse si
tehnici adecvate, in perioada 21-25 octombrie 2024,

De asemenea, tot la nivelul GPN Cipsuna, doamna educatosre Musat Florina Lavinia a coordonal §i
desfisurat proicctul nafional organizstinitial de Asociatia Crestini prin doamna Silvia Breben in parteneriat cu
Ministerul Educatiei "Gradina de relaxare, Tiniste si invatare™ Scopul proiectul 2 fost crearea in incinta curfii uniii
 unui mediu natural care s cuprindd esenta concentratd a naturii inconjuritoare  prin aAnjamente armMonioase cu
pietre, lemn,nisip, plante, copaci, alte plante predominant verzi si multicolore, ghivece si stimularea memiala si
vizuala, relaxares miniii, a sufletului, precum $i & invatarii eficiente intr-un context outdeor inedit. Proiectul a fost
coordonat la nivel judetean de doamna Cuculea Ctéling, far GRLI a fost in permanenta infrumusetata si dotata cu
materiale deoschite, far elevii au derulot aick activitati educative variate,

Am dezvoltat relajiile comunitare printr-o buni colaborare ¢u Primdria Cobia, Politia Rumala din Cobia,
Biserica Onodoxd si Dispensarul medical.

in vederea realizirii si dezvolidrii de programe comune cu caracter sportiv-cducativ in vederea cultivirii
interesului pentru sport , elevii seolii noastre au participat ka competitii sportive.

Colaborarea cu organizafii, fundatii, mass-media:

NR. | TITLUL PROIECTULUI | UNITATI PARTICIPANTE | NR.INREGISTRARE Nume si
CRT. | prenume cadru |

didactic -
| Proicct de parieneriat Parohiile din Cobia 1797/04.10.2024 | Tordache Ancuta |




educapional “Micul crestin™ = |
Protocol de colaborare Asistent comunitar-Primaria 1758/09.11.2022 Siivulescu
Cohia o Madilina
Acord de pareneriat Biblioteca Cobia 1755/09.11.2022 | Savulesco
educational Madalina
Parteneriat educational Postul de Polific Cobia | 754/09.11.2022 | Savulescu
. == Madalina
Acord de partenerint Asociatia InspirAction 170v01.02.2022 Savulescu
educafional Madzling
Protocol de cooperare Sectia de Polifie Cobia 1837708, 10,2025 Savulescu
Madalina
Protocol de parteneriat Seoala Gimnaziala Speciald 1406/13.08.2025 Petricd Loredana
T,ﬁ_[‘gb\ri:_-ﬂ: Savulescu
Madalina
Protocol de partencriat Scoala Gimnaziall Speciala 1561/16.09.2025 Bucur Cerasely
L Térgoviste |
PRESCOLAR
NE. | TITLUL PROIECTULUI UNITATI PARTICIPANTE | NR.INREGISTRARE Mume s5i
CRT. prenume cadry
_ - didactic
1 Parteneriat educational Gird.Capsuna 1877/13.10.2024 Musat Florina
Impreundi pentru mediy Scoala Gimnazialii"Petru Dinu Lerijia
Rares"lifov Maria
2 Parteneriat GPN Clpsuna-Biserica 2013/25.10.2024 Musgat Florina
educational " Umblati In Miinastirea Cobia/Biserica
Itmiing” Mislea/Biserica Cobiuta
] Parteneriat Grd.Capsuna 1976/22.10.2024 | Musat Florina
educationalCarnavalul | Scoala Gimnaziald Chpsuna Sdivulescu
L toamnei™ Madilina
4 Project parteneriat GPN Chipsuna 1937/17.10.2024 | Musat Florina
educational GPN Biblioteca Cobia
Chpsuna/Biblioteca Priméria Cobis
CobiwPrimiria Cobia
3 Contract de parteneriat GPN Capsuna 1586/19.09.2024 | Musat Florina
gridinifi-familie
6 PROGRAM Yeoala Gimnaziali Cpsuna | 1089/18.06.2025 | Musat Florina
EDUCATIONAL IS Damboviga Savulescn
"Gridinita de varg" Mildalina
7 Contract de parieneriat GPN Gherghijesti [387/19.00.2024 | Vasile lolanda
gradinifd-familic”Panencri
A pentru binele copiilor™
8 Proiect imemnational ., Fco GPN Clpsuna 1042/02,04 20025 Musat Florina
junior 2025
g | Proiect parteneriat GPN Gherghilesti  1815/19.10.2024 Vasile lolands |
educational-Scoals- Biblinteca Cobia

=l



Bibliotech " Prietenii cArtii” ,
10 Contract de voluntariat- GPN Clpsuna 224/17.03,2025 Mu;:at Flarina
World vision GPN Gherghipesti . Vasile I:.:ulml-l.da
11 | Conferingd multidisciplinare Cenificat participare 4970/5.08.2024 Musat Florina
internationald™Speciali dar
egali” ~ o
12 Simpozion Diploma 3120:26.03,2025 Musat Florina
jude!,ﬁm"’Edmtie Vasile [olanda
timpurie startul educatiei
- penitru valori” _ B
13 Simpozion judetean Diploma 5449/13.052025 | Musat Florina
Educayie si inovatie in Vasile lolanda
mvatamintul prescolar _ -
14 | Simpozion interjudetean . S Diplomi 4985/5.08.2024 Musat Florina
ey paot”
15| Conferintd multidisciplinara Certificat voluntarial 4984/5.08.2024 Musat Florina
internationald . Speciali dar
: egali™ | —
GIMNAZIU
[ NR. | TITLUL PROIECTULUL | UNITATI PARTICIPANTE NR.INREGISTRARE | Nume i
CRT, prenume cadru
| didactic
| Prolecte educationale Se. Gim Capsuna 3B017.02.2025 Staicu
“Traditii si obiceiuri™ -151 Galii Adriana
Edtia a-11]-a :
% Simpozion national Centrul de Educatie digitala | 125400/23.11.2024 staicy Adriana
Utilizarea Platformei Edumagic Solutions
Eduborm
PRIMAR _
| NR. | TITLUL PROIECTULL UNITATI PARTICIPANTE | NRINREGISTRARE Numesi |
CRT. prenume cadru
Ll _didactic
1 Contract de parteneriat Scoala Gimnaziala Capsuna Riduid Mariana |
privind organizarea Fundatia pentru Stiinte si Arte Barbu Ramona
Centrelor Pilot de Invatare Parnlela 45 Tudose Carmen
si Evaluare COMPER Nedelcu
Cataling
Costache
Adelina
2 Acord de parteneriat Scoala Gimnaziala Capsuna 129 idin februaric | Ridupa Mariana
educational EDITURA EDITURA COPILARIA. 2025 Barbu Ramona
COPILARIA Bucuresti Tudose Carmen




Medelcu
Cataling
Costache
Adelina
| Neacsu Amalia
3 Acord de parteneriat Asociatia Drumetii Montane | 990/10.03.2025 Radutd Mariana
Agociatia , Drumetii

| Montane”

4, Acord de partenenot Asociatin Toti Copiii Citese | 2186/27.11.2024 Raduti Mariana

4 Acord de parteneriat Biblioteca Cobia Riduti Muariana

educagional Barbu Ramong

Tudose Carmen
MNedelou
Catalina

Colaborarea cu sindicatele
Reprezentantul sindical a participat la sedinfele organizate de sindicat, comunicind personalului didactic din
scoald informatiile primite Ia aceste sedinie. De asemenea, & luat legtura cu sindicatele de céite ori a fost necesar.

Programe [ proiecte de integrare eurnpeand-
Cadrele didactice ale scolii sunt preocupate de implicarea unitibii de invifimant in proiecie europene, astiel
¢l au participat la webinarii i ateliere de instruire privind derularea unor astfel de proiecte.
Promovarea imaginii ycolii
CUrearea sl promovareg unel imagini institufionale poritive in comunitate prin organizarea unor activititi
extrascolare educative Tn parteneriat cu polifia locald, biserica, primaria, dispensarul medical $1 pringii;
Diseminarea informagiilor cu privire la sctivitdjile extrascolare, proiectele, concursurile desfiisurate in cadrul
geolii in sedintele Consiliului profesoral, Sedintele cu pidringii si pe Facebook-ul scolii;
Realizarea i popularizares pliantului seolii care cuprinde oferta educationala §i exemple de bune practici.
Activitatea personalului didactic auxiliar
In funciie de ceringe — la nivelul instituficl, la niveluri supericare precum $i la nivelul publicului — doamna
secretard o efectunt in timp util, complet §i corect fiecare tip de lucrare. De asemenea & comunical la tHmp
informatiile solicitale §i a respectal reglementdrile in vigoare, $i-a indeplinit cu succes toate atributiile si
responsabilitdfile: a completat registrele de Inscriere a elevilor, matricole 5i de evidenfdl, a verificar catalongele
vechi, a intocmit situaiile statistice, a intocmit statele de personal gi fise de incadrare — vacantare, a intocmit
complet statele de platd, pentru concedii medicale, a operal in cametele de muncd toate modificirile privind
salarizarca, gradele, treptele, gradaiile, a pdstrat securitatea sigilivlui unitdtii, documentelor de secretariat, a
completat foile matricole, a participar permanent la instruirile organizate de 15] Dimbovifn in vederea pregéitirii
profesionale.
Activitatea personalului nedidactic
Personal intrefinere 5i ingrijire
Personalul de ingrijire a indeplinit corespunzator sarcinile de serviciu stabilite prin fisa postului si pe ot
parcursul anului scolar, a pastrat i folosit in condifii normale bunurile din clase, holuri §i spajii sanitare, materialele
pentru curfifenic; a Intrefinut igiena in institugie, atar in interior cit si in exterior: spalat, miturat, stergerea prafului,
pdstrares instulatiilor sanitare in condifii igienice, executarea unor lucrin de zugrivire si vopsire,
Persomalul de intrefinere a efectuat luerdri de reparajii Intericare § extericare |a toate corpurile de cladire. a
mentinut instalajia de incilrire in stare de funcfionare, a igienizat grupurile sanitare din institutic si a respectat
normele cu privire la paza $i stingerea incendiilor, precum $i normele de protectic 8 muncii.

« -Satisfacerea cerinfelor parintilor: buna



e -Mumirul de cereri de transfer:
-Plecats din unitate: 1{schimbarea domiciliului, plecarea in striinataic)
-Venifi in unitate; |

* -Posturi ocupate sau nu: toate posturile sunt ocupate

o -Rata misclri personalului didactic:
-Venifi :1

=Plecati: |

3, CULTURA ORGANIZATIONALA

Se caracterizeazd printr-un ansambly de trisaturi avind ca valori dominante cooperarea, munca in echipd,
respeciul reciproe, atasamentul fajd de copii, atasament fajd de profesie, enturiasm si doringa de afirmare.

Sunt insd ¢ caruri de elitism profesional, individualism, competifie, rutind, conservatorism s
Automuljumire,

Regulamentul de ordine interioard a fost claborat prin consultarea tuturor factorilor interesagi si prin
respectares nommelor din Regulamentul de Organizarea si Functionare a Unitagilor de Invaamint Preuniversitar,
H.0F Nr.837 din 9 peptesbrie 2020, osdin nr.. 5647 i modificarile si completirile ulterioare. In
confinutul Regulamentului de Ordine Interioard sunt - cuprinse norme privind activitates elevilor, a cadrelor
didactice, a personalului auxiliar $i a personalului nedidactic.

in ceea ce priveste climatul organizifional putem afirma cd este un climat deschis, caracterizal prin
dinamism si angajare. relatiile dintre cadre fiind colegiale, de respect §i de sprifin reciproc.,

Directorul seolii colaboreazd bine cu membrii colectivului, fine seama de sugestiile acestora si ia decizii cu
privire la reducerea disfunctiilor semnalate in activitatea geolil. Toate aceste aspecte se reflect pozitiv in activitatea
instructiv-educativa $1in conduita cadrelor didactice.



4. ANALIZA PEST

A. Factori Politico-Legali
a) Legislatia muncii:

*  permite angajarea de citre scoala a personalului calificat 5i & specialistilor pentru compartimente ke
deficitare ;

*  nu permite eliberarca din funciie a cadrelor didactice cu performante sciizute -
b} Activitatea partidelor politice

* toate partidele politice promoveazd misuri 5i politici educafionalc menite s continue dezvoltares si
madernizares sistemului ¢

. lipsa de continuitate & masurilor de reforma datoras alternanfer partidelor la guvernare.

. stimularea cregterii natalithii prin facilititile acordate mamelor pentru cresterea copiilor,
€} Activitatea de lohby

*  phrinfii reprezingd un factor important in prezentares realizirilor scolii §i a performantelor instructive-
cducative

*  cadrele didactice din invAtimaniul primar colaboreazd cu gridiniiele din vecindatea scolii prezentind
principalele realiziri in activitates instructiv-educativi 31 performantele obginute de elevi,
B.Factori econimici
a) Activitatea economicd

*  reducerea activitdfii economice a unor mari intreprinderi influenteazi bugetele familiilor cu copii;

*  lipsa unor firme private cu productivitate bund nu ofer oportunitdti de sponsorizare 8 scolii;
b} Politica monetari si valutari

*  fluctuatiile monedei nationale in raport cu valorile de referingd afectezd contractele de achizitii pe lermen
mediu 5i lung.
¢) Politica bugetari

. la nivel local politica bugetard este favorabils scolii, asigurindu-se sursele financiare necesare asiguriirii in
condilii decente pentru desfisurares procesului instructive-educativ.
d) Venitul disponibil al familici

*  schderen veniturilor familiei genereazd demotivarea elevilor,

C.Factori socio-culturali
a)Atitudinea fatd de munca:

= atitudine pozitiva fagi de munca a majoritdtii elevilor si paringilor,



b) Rata natalitiii:
= schderea anuald a numirului de copii din circumseriplia scolara creazii probleme de incadrare cu personalul
didactic.
€} Nivelul educational
*  majoritatea elevilor provin din familii cu pregatire medie .
d) Frohleme etnice
* incomunitate no exista populatii de alte etnii |
e)Atitudine Fafd de religic
*  coexistenis pasnica intre indivizi apatindnd diferitelor religii,
D.Factori tehnologici
ajDotarea, baza materials

cladire veche, functionald, cu toate dotirile §i utilitagile necesare desflisuririi procesului instructiv-educativ,
* acces la Internet §i televiziune prin cablu,



5. ANALIZA SWOT
ANALIZA SWOT SCOALA GIMNAZIALL CAPSUNA

MEF!

Factori cheie interni (EFT) Greutate | Rating | Scor
specifica | (1-4) speeific

Puncte tari

Numir mare de profesari calificali Gitular 0,05 3 0,15

Participarca unui numédr mare de cadre didactice la | 0.04 4 .16

cursuri de formare pe diferite domenii de interes( 16)

Detincrea de ciitre majoritatea cadrelor didactice a wnor | 0,03 4 0,20

competenfe de lecru pe caleulator si wiilizare a

mijloacelor modemne

Folosirea de citre un numdr semnificativ de cadre 0,04 3 0,12

didactice a metodelor activ-participative

Interes pentru derularea unor activitdfl in parteneriat cu | 0,04 4 016

alfi factori educationali

Procente bune |a  examenul de EVALUARE | 0,05 4 0.20

NATIONALA(R7,5%)

Biblioteca dotath cu un mare fond de carte( 15346 | 0,05 4 0,20

volume)

Retes de calculatoare ce permil modernizarca procesulul | 0,06 4 0,24

instructiv-educativ {1 laborator)

Rezultate bune la concursuni  de specialitate i | 0,07 4 {28

extrajeolare(diplome)

Practicares unui management bazat pe incredere si | 0,05 4 0,20

respect in valori

Existents unei relafii bune intre conduceres goolii-cadre | 004 3 0,12

didactice-clevi

Epajt[i scolare moderne | 0,04 3 0,12

Subtotal 0,58 42 215
| Puncie slabe

Prezenfa consilierului scolar doar 6 ore pe saptamang | 0,08 ! 0,05
| Starea financiark precard a unor elevi 0,03 1 /003 |




Slabe competenie alc cadrelor didactice de comunicare 0,02 2 0,04
in limbi striine
Lipsa implicarii unor cadre didactice in comunicarea cu | 0,05 [ (0,05
elevii |
Competenta redusi a elevilor de autoevaluare | 0.03 ] 0,03
Mumdr semnificativ de elevi nesupravegheafi in timpul | 0,02 2 0,04
liber, ca urmare a plecarii paringilor in strdinfite
Material didactic insuficient si depdsit moral . 0,02 l 0,02
Subtotal 0,22 9 0,26
31 241
TOTAL (LB0
MEFE R
| Factori cheie externi (EFE) Greutate | Rating ! Seor
specifica | (1-4) | specific
Oportunitifi |
Modificarea Legii Educatiei s Legii Invam@mantului | 0,09 k] 0,27
Preuniversitar
Prestigiul crescut al scolii in comunitate | 0,006 4 0,24
Suport logistic oferit cadrelor didactice prin programele | 0,05 4 0.20
de reforma si alie projecte
| Disponibilitatea primariei dc 8 colabora £ seaala 0,07 3 0,21
Existenta in comunitate & unor persoane resursé (phringl, | 0,03 4 0,20
fogti elevi) care pot sprijini act Ivitdfile scolii
Interesul instituiilor Tocale pentru derularca unor | 0,06 1 0,24
partenériate
Sprijin din partea CCD, 1S, CIAPP 0,08 3 0,15
Experienie noi, accumulate de Ia alte scoli prin | 0,06 4 0.24
intermediul parteneriatelor sau vizitelor de studiu in
striindtate
Valorizarea experientelor de succes ale scolii de cltre Eﬂlllﬁ 3 0,15
institutii cu atribugii in domeniul educatiei si promovarea
imaginii seolii la nivel judetean si national
. Optimizarea procesului instructiv-educativ prin aplicarea | 0,06 4 (24




Legii calitafii in educafie
Subtotal .64 6 2,14
 Ameningiiri
Situarea scolii intr-0 zond cu potential economic aflat in | 0.04 3 0,12
declin
Dezinteresul agengilor economici pentru  finanjarea | 0,05 4 0,20
activitdjilor in educatie
somajul ridicat in rdndul pdrintilor 0,06 4 0,24
Cresterea numarului de paringi care pleaca in striinatate | 0,05 3 0,15
Cregterea numirului de familii monoparentale (1,04 4 | 0,16
Scaderea populatiel scolare (06 4 | 0.24
 Oferta limitatd din partea comunitaii pentru petrecerea | (,035 3 | 0.15
timpului liber al elevilor
Salarizarea neadecvatd in invaldmént i cresterea mediei 0,05 4 0,20
de viirstd a colectivului didactic, a personalului suxiliar
| 5i nedidactic _
Subtotal 0.4 1 A6
TOTAL 1.0 3.60
Graficul 2.1, Pozifionarea seolii in cadrane
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Din Graficul 2.1 Posipfonarea goolil fn codrane reiese cf  Sconla Gimnariald Cipsuna se pozitioneazs in
cadranul 1, rezultind astfel faptul cd scoala se incadreaz@ in strategin de crestere si dezvoltare, aceastd localizare
indicind atat existenta oportunitdtilor din partea mediului, cit 5i existenia fortelor la nivelul unitatii de inva@mant.
Strategiile recoamndate 1a acest nivel sunt cele de crestere 51 pot avea loc prin mai multe cii:

* Creglerea pe cale internd, resurss umand constituie cel mai important punct tare | contribuind integral la
valoroficarea oportunitatilor si evitarea ameninsarilors

» Cregterea pe cale externdl, prin diversificarca ofertei extragcolare §i a parteneriatelor cu alte seoli. agenti
economicl, ONG-uri, etc,

Din analiza diagnostic a scolil reiese ¢d priorititile in dezvoltarea institufiei reprezintd (inte sirategice pentru
scoald §i necesitd dezvoltare in continuane;
-Imbundtdtirea nivelului de pregatire a elevilor prin folosirea metodelor bazate pe inviijarea centrati pe eley;
-Dezvoltarea parteneriatelor cu autoritiile publice locale si parteneni sociali {agenti economici, patronate);
-Dezvoltarea bazei didactico-materinle in parteneriat cu alte organizajii prin dotarea minimald cu echipamente
didactice pentru toate domeniile;
-Amenajarea in ycoall a unui cabinet psiho-pedagogic scolar in scopul consilierii cat mai multor elevi:
-Implicarea in activitifi de cooperare europeand 5i dezvoltarea de parteneriate cu geoli din (2rl europene, realizarea
de projecte Socrates:
<Includeres In oferta educationnld a scolii noastre a unor programe de activitdti extrageolare , in sensul promovirii
educatici interoulturale, civice §i ecologice:
-Asigurared aceesului la invigimant al elevilor cu nevo special;
-Dezvoltarea unei culturi gi a unei mentalitati o calitstii la nivelul intregului personal al scolii;
-Dezvoltarca unor relagii de parteneriat cu DSP Démbovita, Polifia locald si alfi factori implicagi pentru
congtientizarea elevilor asupra pericolului pe care il reprezintl sdvirgirea de fapte antisocial:
-Influentarea in sens pozitiv a educatiel morale a elevilor prin organizarea de activitafi educativ-culturale ka nivel de
seoald sau in colaborare cu alte unititi de invagEmant, culturd 5i agen{i economici din localitate:
~Implicarea cadrelor didactice intr-0 permanenti colaborare cu familiile elevilor, in organizares de lectorate cu
plrinii periodic, in mentinerea legdiurii cu institugiile de protectia copilului;
-Includerea in planificarea orelor de Consilicre §i orientare a unor teme ancrate in realitate in scopul educanii si
orientarii copiilor 5i a dobandirii unei experiente de vingd.



DEVIZA 5COLII: ]
PROFESIONALISM - IMPLICARE - BUCURIE — PERSEVERENTA

—  Comuniinte




. MISIUNEA

Seoala noastrd promoveazl o educatic de culitate, infr-ur mediu favorabil fmvdrdrii, in care fiecare elev
gasegte cheia dezvoltinii unei personalitdyi armonioase, aulonome si creative, prin dobdndirea comperenfelor
pentru viafd, pe baza nevallor de dezvoltare persomale,

JScoaia rdspunde nevoilor flecarul elev de a se simii competent in & define i utiliza informatin, ofering
portt deschise pentru mingi deschise spre schimbare i spre respectares valorilor socio-culturale ale societdtii
democratice, prin strotegil diferenpiate care 56 facilitezre procesil de iwdiare penirn tofi elevis, fiird
discriminare, prin oferirea de sanse egale 5i promovarea educatiei incluzive,

IV. TINTE STRATEGICE

| OPTIUNEA STRATEGICA
Tinta | Optivnes cunrricularsd Opliunea | Optiuneca | Optinnes
strategicd financiard  a| investifiei in  relafiilor
dotirilor Fesursa umand | comuonitire
mauteriale I
_EFEEEI!” it Participarea cadrelor didactice Asigurarea -participarea  la | -Colaborarea cu
curfieditii la  cursari  de  formare | sumelor programe de i Casa  Corpului
prog esulul de | conrinud, care vizeazd | necesare peniru | formare in | Didactic  pentru
tnvdrdming | imbundtifirea competenfelor | perfectionare cu | specialitstes participarea  |a
prin :Iie -I'I'E"!},r'ﬁfi u.;nrz @ activitdfifor | plata  de s | cadrelor didactice | CUEFSLIT de
Sared | instructiv-educative bugetul locai: de la gimnaziy; formare in
Eﬂﬂﬂ_&fﬂ_ Utilizarea in  activitatea o -Mjirirm -pcrf:iqiunm:a specialitate  si
procesului de | clasd a achiziflitor dobindite numirului  de | cadrelor didactice | metodica
M in  cadral  cursurilor  de | caleulatoare in  problematica | pregatirii
invilijure- Jormare  de  cdfre  cadreele pentru folosirea | managementului | specialitdtii:
evgluare | In | didactice care agu parcars | sistemului clasei; |




T.2. Asigurarea conditiilor optime de swdiu si de siguranfd necesare desflsurdrii unul invagimant de calitate,
prin valorificares eficientd a resurselor strategice existente §i cresterca gradului

actorilor educationali

vedereg activitdfile de perfecfionare elecromic -claht'!rarca de
Embundedicii | Crearea  wnei  comuniiagi | informatizat; mm:a;mlaln: ‘51
requlfatelor | pedagogice In care profesorii | -Consultarea ghiduri ‘n}-::tﬂdn::
scolare  ale | Isi Tmpdridsesc unil altora cum | cadrelor in  comisiile de
v, in | sd wrilizeze tehnologla didactice in | specializare.

corre sl Monitorizarea  nivelulni  de | vederea
pandemiel de | satisfocfie a | completarii
coropavirus | eleviloripdringilor:personalului | materialului

cu  privie  la impactul | didactic,

activitdiilor  de  predare-

fnvifare-evaluare  desfiyurate

digital

®  Reacializarea R |

B ¥ia gion Vill-a, perdru

Derviiltarea Devoltarea Dezvaliaren Dezvaltaren
ciirricalari bz maderinke resurselor relatiilor
# alregeres de e CominiLare
T
o fimanciare .
s Susfinerea in| = Menpinerea In & Asiguraren ¢ Reactualizarea
cadrul orelor de consiliere | incints i perimetrul goolii & | pesyrselor umane necesirg partenerinfului cu
§i orientare o unor teme | lnul U Be Spawy, | desfigurarii i condifii | Polifia in vederea cregterii
privind educajin nmiers, | = am PIVpICE. Sl | potime 3 procesuui siguraniei  elevilor s
raficul  de.  persoane, :::ﬁ:ﬂ“:‘mlmﬂﬂ ";ﬂﬂﬂ instructiv-educativ eadrelor  didactice, pentry
riscurile  consumului  de :Ja:ln;iltlnﬁ Cocsti il bl *  Repartizaca combateren delinevente:
droguri 5l substange *  Asiguranca bnrei | PuBetull  pe  priorin,  ce | juvenile st 8 munilestarilor
etnobolanice, educatic | logistice  pentru  evaluanen | COMSUNARER factariler | vilente, @ absentefsmalu,
peniru siniale chevilor chasebar o [l-a. & Vo, | MPUeall (Leninil de executic | pein realizares unor ore de |

BugetariL. Primine, Comiwetod
Reprezentaiivonl Parimjilor)

consiliere s orientare ¢u

de responsabilizare a tuturor

cu unele sanciiuni in cazul | climpisde  seolare, portr Inire participared cadrelor de

nerespecedrii nonmelor de | Stivithile  cducaive g PR b.na;l ligi

conduith in scoala sporiive, extracurriculare gl | materialbe exiskente b 1| po “F_‘:_ :

s Viylomiine concursurile soodare Imbunititires acestein prin | ® Inifierea elevilor
el *  Menjineren in stare | diverse mijloace de atragre | adopturca ey

tm"_"' i vk we b de  bund  functinnre o | @ resurselor comporiament  adecvar In

propice fn cacoul orelor, 1 | cuemulul de supraveghere R ; siaafii de u in
Momitorizarea i FEeTdd  pein |

veders;) meEnf e UOME | e i=t 4 er | simalas irrake 3

amlyient placut i curat, in respectirii de cltre elevi si | Mikstle  semesirake 5

i slewlios ’ personnlul seolii a | prin orele de dirigengie in

Wokics legislagied in vigoare, colaborsre cu [51)

prevederilor

Regulamentului intern

= Cadrele didactice au realizat proiectarea  demersului didactic pentru orele de consilicre si
orientare §i activitdfieducative avind in vedere asigurarea conditiilor optime de studiu s si Euran(i;

=  Numdrul elevilor implicati in activitifi eductive scolare si extragcolare a crescut, interesul elevilor
fatd depastrarca bunurilor si a ambientului scolii este mai mare:

*  Rezultate bune la evaluarea nagionali st medii ridicate de admiterea in lice :

o Cregterea gradului de satisfactie al elevilor si paringilor fags de ambientul gealii si de condifiile de
sigurantd dinscoald;

*  Fluxul sctivitdiilor desflisurate in scoals in domeniul vizat este imbunitdigil



I 3. Cregterea calitafti managemeniului organizagional §i af elasel, prin implicarea activa o profeserilar, elevilor

i preseolavilor in activitagi extracurricniare gi extrascolare adaptate nevailor beneficiarilor §i comunitii,

el i AIRIEE F

- e s R

Dezvolinres Devoliares Dervoliaren Desvolinren
currcalard bazei materinle resurselor relatiilnr
# mtraperea di mEmane ComunitATe
resure
Minanciare
*  Propuncrea de *  Implicaren * [mplicarea  anui o Disemingres  in
chire fecare dirigive gi | Consifdul  Representativ ol | numar mare de elevi in | comunitite a activitdtilor
inv&iitor @ unui program | pirinfilor In  abageres  de | gerivigngi educative, | desfisurate de yeould, |
| de activitagi persaunc: fizice s Juridice participarea la concursuri | vederes Cresgterii
extrucurriculare Ia sugesiiy | ¢ prm ”[“2““‘" artistice 5| sportive, | vizibilieil  scolii i
7 cu participares naturor | 1;::"’"9 H '“;" | indiferent  de emie, intarires imaginii acestein
elevilor; ' inciderwiinng v o activiegl | APerenenil religioasa in comunitate
"Pm'_'*ﬂ""ﬂ o eduentive ¢ & bagei muterial *  Continuarea " Menfinerea
responsabild & activitiior | o ympicores  glovilor | pareneriatlul  familie | colaborael soonld-familie -
peniry sdplmana S8 stil | o sirinperes de fanduri prin | $eoali  prin ingluderes comunitate prin activititi si
mil miulte, sA i mai bun”, | desfisurarea unor proecie ce | paringilor i activithtl, | acfioni lo care participd
i vederea  implcrii | vizeasd  reciclures =au eciorate, disemindd  de | elevii geolii §i care fac =1
elevilorin - activitlii  In | valorificares.  wor  produse bune practici etc. creascl prestipiului
comumitale i activitdyl de | eresie de o acesteln in comunitate;
voluntaria .
& Parficiparea |
activitigile educative
desfisurate In scoald sau In
coRnunitEte
* Implicarea elevilor
in organizarea activithjilor
educative
I

e N

* Toate cadrele didactice propun activitati educative in conformitate cu interesele elevilor 5i ale
comunitijii, inperspectiva indeplinirii misiunii scolii;
* meltc ;umﬂrul projectelor educative desfisurate o nivel Jocal, judetean, national, in care scoala este
implicat;

" Int&fr:ul elevilor §i périntilor pentru activitatea educativg a crescul, fiind concretizai In
imihative din parteaacestora, nuemdarul participantilor, cafitatea activitililor desfisurate;

- nezulrm: foarte bune obfinute la concursurile cu tematics educativit propuse de IS), MEN sau de
alti partenerieducationali:

Cresterea gradului de satisfacqie al elevilor 5i parintilor fala de activitafile educative desfisurate:
= Consiliul elevior este mai vizihil in viata scolii,



I+ : Dezvolrarea dimensiunil evvopene a scolll prin participarea §i inijerea unar proiecie europene

= ~ OPTIUNISTRATEGICE: .
Deavoltarea Devoltarea Desvoltares Dezvoltares
Curriculurd barei matoriale resurselor relatiilor
5l mtragerea de CLIETT comunitere
resurye
— limancinre -
= Stimularen eleviler & Folosirea shlii # Informarea »  Popularizarea
§1 cadrelor didactice in |, Erasmus+”, care esie cadrelor  didactice  cu | activitagii seolii, i
vderes pusd I disporigie privire la oportunititile de | rezulatelor  obfinute  de
COMURICATT prin | cadrelor didactice i coluborare  curopeand  in | elevi si cadre didactice in
imermediul  intemetului | elevilor  implicati  in cadrul programului | cadrul  projeciclor  in
femail, e  aplicagii, | realizarea projectelor; Ermsmus + comunitale s in afara
forumuri de discuii) in ®  Sprijinirea * Formaren cadrelor | acestela (muss-media,
cadrul — wnor  prolecte | financiara & nparitiei | didactice privingd | internet, publicatii, revista
edicationale; revistei scoli §i 0| elsborares aplicatilor in | seolii), In vederen cresterii
Implicaren cadrelor diactice activitgilor de promovare programul Erasmus +; prestigivlui  scolil 5 a
sl m elevilor in ME & fmaginii scoli (Prokecte ¢ Aplicares b | sentimentului de
implemsentaren  Prodectel Erasmus=} termenele stabilite pentru apartenentd af ebevilor si al
Erusmust, cu aplicabilitstetontinuares 4| dezvoltares | obfineren de granturl in | cadrelor didactice:
in activitifile curriculare; tecielor seolii (Concursul programul Emsmuos + & [nijeeren usiae
=  Healizarsa afbonal »  Dhspminares in | prodecte de colaborare cu
de prodecie comune Joc de Creion™ - oW cadmd unar activithti | diferite  ONGe-uri,  firme
oo alte  geoli participare intemafional™) | specifice, &  Buletinufui | private
(lingvistice, de informativ al orasului, in | Continuarez parteneriselor
Cervetare,  excursii Crraiul Ddmbovifed, Tn alte el institutiile
tematice efc) din publicafil  nagionale  (in din  gaclrul
rond. din jardl 5i din [ format letric 51 electronic), | comumitigi.
striinitate. pe  site-ul  geolil, &
experienfei  participrii |a
| programele  europens  si

aplicarea In activitatea
soodari

Cadre didactice formare
woula realizeazd proiecie

= gt

—r

L g =

projecte sirategicesay de maobilitate:

Interesul crescut al elevilor pentru

numdrului celorcare dorese si fie implicagi;

Cregterea vizibilitayii rezultatele proiectelor des
Cregterea gradului de satisfactie al elevilor

« inuarirea culturii organizagionale

de rolul 5i deimportanga pe care

le au in viaga scolii).

programul Erasmus+:
si aplicd in diferite apeluri, pentru objinerea de granturi pentry

(elevii, parin

mmplicarea in proiecte comunitare, evidenfiat prin cresterca

fisurate, prin diverse oportunitdii de diseminare:
5i parintilor faja de profectele desfisurate;
{ii 5i cadrele didsctice vor deveni mai constienti



¥I. REZULTATE ASTEPTATE

Al CURRICULUM
1. Oferia de discipline opfionale satisface cerintele elevilor si parintilor in procent de
peste 90%,
2. Ofena de activitdyi extracurriculare oferd posibifitatea ca fiecane elev sa desfisoare

cel puiin un tip de activitate in afara programului de scoald,

B). RESURSE UMANE,
1. B0% din numarul cadrelor didactice vor aplica metode de educagic online si
difereniiate pe particularitati de virsta si individuale ale fiecdn clev;
2. T0% din numarul cadrelor didactice vor efectua cel pulin un stagiv de formare in
specialitate, metodica predarii specialitiiii sau metode de a asigura mangpementul

eficient al clasei in mediul online.

C). RESURSE MATERIALE $1 FINACIARE
1. Spatiul scolar functional la standarde ridicate de curdfenie i igiend;
2. Reducerea cu cel putin 50% a pagubelor produse de elevi in unitatea soolard.
3. Fonduri suplimentare obtinute prin proiecte finanate in cadrul programelor

nationale sau internajionale,

DLRELATII COMUNITARE
. Cresterea cu 3P0 o numarului de conven(ii de partenerint incheiate cu unitigile
geolare din municipiu si juder:
2 incheierea a cel putin 3 conven(ii de parieneriat cu ONG-urile locale pentru
derularea de proiecte pe diferite compenente educgfionale.



VIl. PROGRAME DE DEZVOLTARE

Nr.
Cri.

Domeniul
funcfional

Obieetive propuse

2025/
2026

2028/
207

2027/
2028

2028/
2029

1.

CURRRICULUM
s1 VIATA
SCOLARA

Realizarea si aplicarea unui

chestionar pentru cunoasterea | S

intereselor elevilor 5i paringilor
pentru disciplinele opfionale;

Elaborarea programelor pentru
disciplinele optionale alese de

elevi:

| mctivitate nonformald.

Projectarea activitiilor
extracurriculare 51 cuprinderea
tarturor elevilor intr-0 formi de

RESURSFE,
UMANE

| Participarea cadrelor didactice
_la programe de formare;

| asigurarca educafici de bazi
| pentru tofi elevik;

Cregterea  calitdfii procesului
de predare-inviitare 5

E ]

| Perfectionarea cadrelor
| didactice privind

managementul clasei: e

Implicarea cadrelor didactice
in  activitdfi  de  cerpetare
pedagogica in vederea

elabordrii de materifle
metodice si instrumente  de
sctivitate didactich (fige, teste);

Perfectionares cadrelor
didactice in utilizarea
calculatorului 51 cresterea
numaraful de leciii in Sistemul

Educational Informatizat,

w

RESURSE
MATERIALE SI
FINANCIARE

*Pmcurma de fonduri

| achizijionares de materiale si

| performante scolare si
didactice.

Asigurarea conditiilor
materiale  optime  pentru
desfisurarea procesului

mstructiv-educativ;
Asigurarea  [inanifiri pentru
activitii  de  intrefinere  si

¥

dezvoliare a patrimoniului:

extrabugetare pentru

L

pentru acordares de stimulente
materiale  §i  premii  pentru

Cresteres funr::iuna'ltmiii

platformei SEI;

47




| Gestionarea de citre invagatori,
diriginfi si comitetele de
parinfi  aler  claselor a
patrimoniului  din  salile de

clasa,
Identificarea de programe de
finanjare externd i scrierea de

proiecte.

RELATII
COMUNITARE

' Realizarea unui project  de
| partenerint eu Scoala
| Gimnaziala Gura Foii

de finanjare pentru realizarea
de proiecte

Infiinfarea unui ansambly de
dansuri populare,

| Idemificarea de noi programeT—*

Realizarea de campanii de

parteneriat  cu  Consiliul

stringere  de  fonduri  ind—e

L

| Reprezentativ al Pasingilor, |
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